План работы

муниципального казенного общеобразовательного учреждения для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья «Чернухинская школа-интернат» на 2016-2017 учебный год

Утвержден

на педагогическом совете 
от 30 августа 2016 года

Протокол №1
План работы школы на 2016-2017 учебный год

Работа с педагогическими кадрами
Задачи: 

1. Создать условия для творческой работы педагогов. 

2. Повышать уровень профессионального мастерства педагогов. 

3. Совершенствовать методическую работу. 

4. Оптимизировать систему управленческой деятельности. 

	№ п/п
	Направление работы
	Срок
	Ответственные

	I. Оптимизация системы управленческой деятельности



	1
	Провести анализ готовности школы-интерната к новому учебному году. 
	Август
	Администрация

	2
	Изучить: 

а) состояние работы всех структурных подразделений по организованному началу учебного  года

б) состояние планирования воспитательной работы.
	Сентябрь

Август- Сентябрь
	Администрация

	3
	Проанализировать состояние работы по развитию интересов обучающихся с целью организации кружковой деятельности.
	Сентябрь
	Администрация

	4
	Систематически вести контроль: 

а) за работой учителей по формированию учебных умений и навыков обучающихся; 

б) за работой воспитателей по формированию: 

- навыков социализации; 

- повышению уровня воспитанности; 

в) за работой педагогов по формированию навыков приобретенных через систему дополнительного образования; 

г) за работой с детьми, состоящими на внутришкольном профилактическом контроле; 

д) за условиями жизнеобеспечения, медицинским обслуживанием. 
	В течение года
	Администрация

Быкова Н.В.
Базарова С.Г.

	5
	Провести тарификацию педагогов; рационально использовать кадровый потенциал
	Август
	Мерзлякова Е.В.

	6
	Утвердить расписание уроков, дополнительных занятий, кружков, секций; недельную циклограмму воспитательной работы, работы педагогического коллектива. 
	Август
	Мерзлякова Е.В.

	7
	Активизировать работу по подготовке к аттестации выпускников.9-х классов 
	Февраль
	Мерзлякова Е.В.

	8
	Содействовать прохождению успешной аттестации педагогов по квалификационной категории. 

Принимать участие в работе экспертов. 
	По графику
	Мерзлякова Е.В.

	II. Методическая работа.



	1
	Организовать работу: 

- методических объединений; 

- творческих групп. 

- психолого-медико-педагогического консилиума; 

- педсовета.
	В течение года
	руководители методических объединений,

заместитель директора

	2
	Организовать проведение: 

- методических совещаний 

- методических недель 

-предметных недель 
	В течение года
	руководители методических объединений,



	3
	Провести консультации: 

- по составлению планов профессионального роста педагогов, 

по запросам педагогов. 
	В течение года
	заместитель директора

	4
	Провести диагностику, прогнозирование и планирование учебного процесса.
	Август
	заместитель директора

	5
	Провести диагностику профессионального роста педагогов. 
	Сентябрь
	руководители МО, педагог-психолог

	6
	Провести диагностику профессиональных затруднений и потребностей. 
	Апрель, май
	руководители МО, педагог-психолог

	7
	Проводить работу по изучению и распространению передового педагогического опыта: 

- организовать взаимопосещение уроков и внеклассных мероприятий педагогами; 

- провести смотр учебных кабинетов, мастерских, классных  уголков. 
	В течение года


	Заместитель директора, руководители МО

	8
	Заполнить заявку:

- на курсы повышения квалификации; 

- на научное и информационно-издательское обеспечение; 

- профессиональную подготовку. 
	Сентябрь
	Мерзлякова Е.В.

	9
	Проводить систематическую и целенаправленную работу по аттестации педагогических кадров в рамках  «Положения об аттестации педагогов». 
	В течение года
	Администрация

	10
	Провести сверку картотеки педагогических кадров. 
	Сентябрь
	Романова Н.А.

	11
	Оформить подписку на периодическую литературу. 
	Декабрь, май
	Шигина О.Н.

	12
	Проводить обзор новинок методической литературы и периодической печати. 
	В течение года
	Шигина О.Н.

	13
	Подготовить документы на награждение педагогов наградами различного уровня. 
	По графику наградной комиссии
	Мерзлякова Е.В.

	14
	Провести  школьный конкурс педагогического мастерства «Ура! Урок!»
	В течение года
	руководители МО

	15
	Организовать деятельность педагогических работников по оформлению и публикации передового педагогического опыта, методических разработок открытых уроков, внеклассных мероприятий и т.д.
	В течение года
	руководители МО

	16
	Проведение методических семинаров, тематических консультаций при подготовке к педсоветам
	В течение года
	Зам. директора

	17
	Обеспечить внедрение и апробацию в учебно-воспитательном процессе новых инновационных подходов в образовании:
· информационных технологий; 

· деятельностного  подхода; 

· развивающего обучения; 

· новых форм, методов обучения, передового педагогического опыта, авторских методик
	В течение года
	Зам. директора, руководитель МО

	18
	Оказание помощи учителям в выборе тем по самообразованию, определению форм работы и предоставлению отчетов 
	Сентябрь, в течение года
	Зам. директора, руководитель ШМО

	19
	Обеспечить участие школы в районных семинарах, научно-практических конференциях, конкурсах
	В течение года
	Директор, зам. директора


План проведения педагогических советов

	№ п/п
	Тематика педсоветов
	Ответственные
	Мероприятия по подготовке к педсовету
	Сроки

	1
	1. Анализ работы школы за 2015 – 2016 учебный год. Задачи на новый 2016– 2017 учебный год

2. Выборы и утверждение секретаря педсовета на 2016-2017 учебный год.
3. Утверждение плана учебно-воспитательной работы на 2016 –   2017 учебный год

4. Комплектование ОУ педагогическими кадрами на 2016 – 2017    учебный год.

5. Разное 
	Администрация школы
	Анализ работы; план работы школы; учебный план на 2016-17 учебный год

Расстановка педагогических кадров. Распределение часов, согласно учебного плана
	август

	2
	«Освоение  и внедрение   ФГОС в   практику коррекционной  школы 8 вида»
1. Механизмы реализации ФГОС ОВЗ. Адаптация первоклассников.
 2. Итоги работы 1 четверти

 

3. Утверждение плана работы школы и графика работы на    каникулярный период.
	учитель 1 класса педагог-психолог.

Кл. руководители, Заместитель директора
	Подготовка аналитических справок; составление плана и графика работы
	ноябрь

	3
	1. Формирование законопослушного поведения несовершеннолетних как профилактика правонарушений среди подростков

 2. Итоги успеваемости и посещаемости обучающихся за вторую  четверть, полугодие учебного года.

 3.О ходе организации зимнего отдыха

4. Разное
	Педагог-психолог, социальный педагог

Классные руководители, заместитель директора


	Доклад, мониторинг успеваемости, подготовка аналитических справок, составление плана и графика работы
	декабрь

	4
	1. 1. Внеурочная деятельность как системообразующая составляющая воспитательного процесса в условиях ФГОС

2. 2. Пути формирования социально-трудовых навыков у обучающихся  специальной    коррекционной школы в условиях введения    ФГОС ОВЗ

3. Разное
	Заместитель директора

Воспитатели, председатель МО учителей технологии


	
	март

	5.
	 1. О допуске к государственной (итоговой)  аттестации  обучающихся 9 класса.
	заместитель директора, классный руководитель
	
	Май

	6
	 1.Об итогах успеваемости и посещаемости обучающихся за  четвертую четверть, за учебный год.

 2.Перевод обучающихся 1 класса, 2-8 классов в следующий класс  по итогам года.

 3.Организация летней практики.

4.Организация летнего отдыха детей.

5.Проведение инструктажей по правилам безопасного  поведения в летний каникулярный период.

6.Итоги работы педагогического коллектива за 2016-2017 учебный год и перспективы на новый учебный год.

7. Разное
	Заместитель директора классные руководители

Заместитель директора

Инженер по ОТ

Директор Сонин Л.Ф.


	Ведомости успеваемости и посещаемости; составление плана работы;
	май

	7
	1. Об окончании школы выпускниками 9 класса.

2. Подготовка и проведение выпускных мероприятий.
	Администрация школы
	отчет учителей трудового обучения

Классный руководитель, старший вожатый
	июнь


План проведения совещаний  при директоре 
	
	Тема совещаний
	Ответственные

	Август 
	1.Организация образовательного процесса в новом учебном году. Режим работы школы.

2. О готовности школы к новому учебному году (санитарно-гигиенический  режим   и  техника безопасности;   степень   готовности   учебных кабинетов,   столовой,   библиотеки   к   новому учебному году и т.п.)

3. Подготовка к праздничной линейке 1 сентября

4. О     функциональных    обязанностях    членов администрации школы

5. План ВШК контроля на I четверть

6. Расписание    учебных    занятий    на    первое полугодие

7. О допуске к работе по результатам медосмотра сотрудников школы.
	Директор, зам. директора 

Заведующая хозяйством

Педагог-организатор

Директор

Зам. директора

Зам. директора 

Фельдшер 

	Сентябрь 
	1. Итоги комплектования 1-х классов

2. Организация работы творческих объединений школьников (кружков, секций)

3. Организация питания в школьной столовой

4. Итоги     проверки     планов     воспитательной работы классных руководителей, воспитателей

5. О подготовке к проведению Дня учителя

6. Об   организации   индивидуальной  работы   с детьми, требующими особого педагогического внимания

7. О медицинском обслуживании учащихся

8. О    комплектовании    групп    логопедической коррекции

9. О комплектовании групп ЛФК
	Зам. директора 

Соц.педагог 

Зам. директора 



	Октябрь 
	1. Об     итогах     обследования     семей     вновь поступивших воспитанников

2. План работы педагогического коллектива во время осенних каникул

3. Устройство выпускников 2015-2016  учебного года

4.Психологическое    состояние    воспитанников нового набора.

5. Итоги   классно-обобщающего   контроля   в   1 классе

6. О работе школьной аттестационной комиссии

7. Анализ     выполнения    плана    контроля     и руководства    в    I    четверти.    Планирование работы на II четверть
	Соц.педагог

Педагог-организатор

Соц.педагог

Педагог-психолог

Зам. директора

	Ноябрь 
	1. Об итогах первой четверти

2. Анализ  санитарно-гигиенического режима и питания школьников

3. Соблюдение теплового и светового режима в школе

4. Соблюдение    противопожарного    режима    в школе

5. О состоянии документации по охране труда

6. О работе учителей, занимающихся с обучающимися по индивидуальным учебным планам

7. Итоги классно-обобщающего контроля в 5 классе 
	Зам. директора

Фельдшер 

Инженер по ОТ

Инженер по ОТ

Инженер по ОТ

Зам. директора

Зам. директора

	Декабрь 
	1. Состояние       работы       по       профилактике правонарушений

2. О     работе     классных     руководителей     по пропаганде здорового образа жизни

3. Инструктаж    по    технике    безопасности    и проведению новогодних праздников

4. Подготовка    к    проведению        новогоднего праздника

5. О плане работы школы на зимних каникулах

6.Анализ уровня заболеваемости и травматизма учащихся школы
	Зам. директора

Руководитель ШМО кл. руководителей

Инженер по ОТ

Педагог-организатор

Фельдшер 

	Январь 
	1.Итоги работы школы за I полугодие

2.О состоянии школьной документации

3.Анализ     выполнения     плана     контроля     и руководства         во         второй         четверти. Планирование работы на третью четверть

4.О работе библиотеки школы по обновлению фондов учебников и методической литературы

5.Анализ   работы   Совета   профилактики   в   I полугодии
	Зам. директора

Зав. библиотекой

Зам. директора



	Февраль 
	1. О состоянии    спортивно-массовой работы в школе-интернате

2. Предварительная     расстановка     кадров     и распределение учебной нагрузки учителей на следующий учебный год

3.Работа      по       дальнейшему      укреплению материально-технической базы школы

4.Анализ посещаемости детей группы риска

5.Трудовое обучение и воспитание учащихся
	Кузова Т.М.

Директор 

Директор

Соц.педагог

Руководитель ШМО учителей технологии

	Март 
	1.Об итогах третьей четверти

2.Подготовка к выпускным экзаменам

3.План работы школы на весенних каникулах

4. Анализ     выполнение     плана    контроля     и руководства в третьей четверти. Планирование работы на четвертую четверть
5. Подготовка плана работы школы-интерната на следующий учебный год

6. Анализ противопожарного состояния школы-интерната
	Зам. директора
Педагог-организатор

Директор 

Инженер по ОТ

	Апрель 
	1.Работа   по   профилактике   безнадзорности   и правонарушений среди воспитанников школы.

2.О подготовке школы к ремонту

3.О    подготовке    выпускников         школы    к

экзаменам

4.О подготовке к празднованию Дня Победы


	Соц.педагог

Зав.хозяйством

Зам. директора

Педагог-организатор

	Май 
	1.О   работе   по   подготовке   экзаменационных материалов

2.О проведении праздника «Последний звонок»

3.О готовности выпускников начальной школы к продолжению обучения в пятом классе

4.О проведении выпускного вечера в 9 классе

5.Дальнейшее жизнеустройство выпускников.

6.Об    организации    летнего    отдыха    детей, находящихся под опекой
	Руководитель ШМО учителей технологии

Педагог-организатор

Педагог-психолог

Педагог-организатор

Соц.педагог

Соц.педагог




План проведения совещаний  при заместителе директора 
	№ п/п
	Тема совещаний
	Срок
	Ответственные

	1. 
	1.Утверждение рабочих программ по предметам. 

2.Утверждение планов внеурочной деятельности. 

3.Инструктаж по ведению классных журналов. 

4.Инструктаж по технике безопасности на рабочем месте. 

5.Информация о готовности классов, кабинетов, мастерских к началу учебного года. 

6. Дополнительное образование детей. Обсуждение и утверждение планов ДО.

7.Комплектование  ГПД . Требования к режиму воспитательного процесса
	Сентябрь
	Учителя,
ответственные за кабинеты

педагоги ДТО

зам.директора

	2. 
	1. Обеспеченность учебниками. 

2.Организация индивидуального обучения на дому. 

3.О трудоустройстве выпускников 2016 года. 

4. План работы на осенние каникулы. 
	Октябрь
	Шигина О.Н. Мерзлякова Е.В.

Соц.педагог

Быкова Н.В.

	3. 
	1. Организация работы с детьми – инвалидами 

2. Внедрение здоровьесберегающих технологий в педагогическую практику 

3.О подготовке новогодних праздников. 

4. Итоги внутришкольного контроля.
	Ноябрь
	Шапкина Ю.В. руководители М.О.

Быкова Н.В.

	4. 
	1.Отчеты учителей - предметников о реализации образовательных программ. 

2.Об итогах административного контроля за I учебное полугодие. 

3.Анализ посещаемости школы. 

4. Отчёты о работе с детьми – инвалидами.
	Декабрь
	Учителя, классные руководители, зам.директора
Члены школьного ПМПк

	5. 
	1Итоги первого полугодия по .реализации   плана перехода  на ФГОС 

2. Изучение нормативных документов. 
	Январь
	Атякина С.К. учитель 1 класса

	6. 
	1.О ходе подготовки к аттестации выпускников. 

2.Профессиональный стандарт педагога 

3.Изучение нормативных документов. 

4.Повторный инструктаж по технике безопасности на рабочем месте. 
	Февраль
	Учителя трудового обучения 9-х классов

	7. 
	1.Итоги репетиционных экзаменов. 

2.Отчеты логопеда, психолога о реализации коррекционных программ обучения. 

3. Отчёты о состоянии работы по профилактике правонарушений среди воспитанников. 
	Март
	Учителя труд. обучения 9-х классов,

Шапкина Ю.В., Азарова В.М.
воспитатели

	8. 
	1.Отчеты учителей о внедрении инноваций в педагогическую деятельность. 
	Апрель
	Учителя

	9. 
	1.Итоги промежуточной аттестации обучающихся. 
	Май
	Учителя


План работы методического объединения учителей начальных классов.

	  Месяц
	              Содержание работы
	Форма проведения
	Ответственные

	       1
	                                2
	3
	4

	Август 


	 Заседание № 1

Тема: «Планирование и организация методической работы учителей начальных классов на 2016-2017 учебный год».

Цель: обеспечение нормативно-методического сопровождения учебно-воспитательного процесса

Вопросы для обсуждения:

1.Утверждение плана работы ШМО,  

графика  открытых уроков, мастер –    класса, проведение  предметных недель.

2. Рассмотрение и утверждение рабочих программ по предметам на 2016-2017 учебный год

3.Формирование банка данных о кадровом потенциале учителей начальных классов.
	Организационное заседание.
	Председатель ШМО

Зам.директора по УР

Председатель ШМО

	Сентябрь
	Текущая работа:

1.Изучение нормативных документов по вопросам образования в соответствии с ФГОС обучающихся с умственной отсталостью

(интеллектуальными  нарушениями); 

2. Наблюдение за адаптацией обучающихся 1 класса и вновь прибывших детей.

3. Входные контрольные работы обучающихся 2 -4 классов.
	
	Учителя начальных классов


План работы
МО учителей предметников 

	№
	Тема
	Срок
	Ответственный

	1
	1. Организационное заседание:

· Обсуждение и утверждение плана работы МО на учебный год;

· Изучение нормативной и методической документации по вопросам образования;

· Обсуждение продолжения работы по имеющимся темам самообразования;

· Составление графика предметных недель 

2. Обсуждение и утверждение календарно-тематических планов
	Август -

Сентябрь
	Учителя-предметники,

Руководитель МО

	2
	1. Работа по устранению пробелов в знаниях слабоуспевающих и повышению ЗУН

2. Итоги 1 четверти. Анализ контрольных работ

3. Применение картографических знаний на уроках географии
	Ноябрь
	Учителя-предметники, руководитель МО

Рябова Е.А.

	3
	1. Знакомство с аналитическими справками
2. Качество оформления школьной документации
3. Обучение сочинению школьников с ОВЗ
	Декабрь
	Учителя-предметники, руководитель МО

Зам. директора по УР

Лисовская О.А.

	4
	1. Анализ работы за 1 полугодие

2. Анализ качества ЗУН обучающихся

3. Корректировка задач на 2 полугодие

4. Восприятие времени на уроках истории
	Январь
	Руководитель МО

Классные руководители

Учителя-предметники, руководитель МО

Сидорова Л.Г.

	5
	1. Знакомство с аналитическими справками

2. Работа в системе «Электронный дневник»

3. Особенности овладения математическими знаниями у школьников с ОВЗ
	Февраль
	Зам. директора по УР

Учителя-предметники, руководитель МО

Тропина Н.В.

	6
	1. Знакомство с аналитическими справками

2. Анализ качества ЗУН обучающихся

3. Работа с терминами на уроках биологии
	Март
	Зам.директора по УР

Учителя-предметники, руководитель МО

Классные руководители

Шаповал А.А.

	7
	1. Знакомство с аналитическими справками

2. Требования к уроку физической культуры в коррекционной школе
	Апрель
	Зам.директора по УР

Кузин А.Ю.



	8
	1. Качество оформления школьной документации

2. Подведение итогов года. Анализ работы МО учителей-предметников

3. Предварительное планирование методической работы на 2017-2018уч.год
	Май
	Зам.директора по УР

Руководитель МО

Лисовская О.А.


План работы методического объединения учителей коррекционного блока.

	№  протокола 
	Содержание работы 


	Сроки проведения
	Ответственный

	1
	1. Обсуждение и утверждение плана работы методического объединения коррекционного блока на учебный год.

2. Выбор и утверждение тем по самообразованию

3. Планирование предметной недели

4. Рассмотрение и утверждение программ, календарно-тематических планов на 2016-2017 учебный год
	Август
	Руководитель ШМО, члены коррекционного блока

	2


	Разработка и апробация программы изучения БУД обучающихся 1-4 классов
	Сентябрь
	Шапкина Т.М.

Кузова Т.М.

	3


	1.Результаты диагностического обследования

 1-4 классов и вновь поступивших обучающихся
	Октябрь
	Азарова В.М

БазароваС.Г.

Шапкина Ю.В.

	
	1. «Лечебная физкультура – составная часть внеурочной деятельности в условиях внедрения ФГОС»
	Ноябрь
	Кузова Т.М

	4 
	«Развитие жизненных компетенций на занятиях СБО »
	Декабрь
	Миронова И.В.

	6


	«Использование ИКТ в коррекционно – развивающей работе учителя - логопед
	Январь
	Базарова С.Г.



	7 


	1. «Психолого- педагогическое сопровождение образовательного пространства в рамках внедрения ФГОС»

2. Семинар «Работа с обучающимися требующими индивидуального подхода в обучении и воспитании»
	Февраль
	Шапкина Ю.В.

Учителя коррекционного блока



	8
	1. «Использование различных  методик по развитию речи в работе с неговорящими детьми»
	Март
	Азарова В.М.

	9


	1. Подведение итогов предметной недели коррекционного блока

2. Работа логопеда в условиях внедрения ФГОС
	Апрель
	Руководитель ШМО

Азарова В.М.

	10


	1.Анализ работы ШМО за 2016- 2017 учебный год.
	Май
	Руководитель ШМО


План  работы   методического объединения классных  руководителей 
	Содержание, тема
	   Виды работы
	Цель 
	Ответственный 

	Август 

	Организационное заседание

1. Анализ воспитательной работы 

за 2015 – 2016 учебный год.

2. Дополнительные разъяснения по сокращению и устранению избыточной отчетности учителей и классных руководителей

3.Планирование воспитательной работы на 2016-2017 учебный год
	Знакомство с планами 

Обсуждение 

Рекомендации


	Совершенствование планирования воспитательной работы

Грамотное ведение документации,
корректировка планов
	Руководитель МО Рябова Е.А.

Классные руководители

Зам. директора 

Руководитель МО, классные руководители

	Октябрь

	1.Организация воспитательной работы в  2, 3 классах

2. Профилактика правонарушений, обеспечение занятости подростков, выполнение планов работы с детьми, стоящими на ВШУ, КДН. Выполнение единых требований в оформлении документации по профилактической работе. Деятельность классных руководителей  по  выполнению  обязанностей общественных воспитателей.

3. Работа с родителями как одно из направлений деятельности классного руководителя в условиях внедрения ФГОС.

4.Дискуссия «Как стать идеальным классным руководителем? Взгляд из-за парты»
	Отчёт

Доклад

Обмен опытом

Обмен опытом

Дискуссия
	Выполнение планов работы

Профилактика правонарушений среди подростков 

  
Взаимодействие классного руководителя с семьёй 

Определение эффективности методов и приёмов 
	Классные руководители 2,3 классов

Зиновьева Е.Л., Скобелева О.В.

Зам. директора, рук-ль ШМО Рябова Е. А., классные руководители 5-11 классов, дети и семьи которых состоят на ВШУ, ПНД и  КДН)

Кл. рук. 8 кл. Лисовская О. А

Рук-ль МО Рябова Е. А., классные руководители

	Декабрь

	1. Организация внеурочной деятельности  в 4 классе.

2. Индивидуальная работа с семьями обучающихся

3. Деятельность классного руководителя 1класса  по организации УВП  в рамках ФГОС
	Доклад

Обмен опытом Сообщение

Доклад

Обмен опытом


	Изучение профессионального уровня, результативность работы педагогов

Анализ состояния УВП в 1классе. 
	Кл. рук. 4 «а» кл. Клопова И.А., 4 «б» кл. Малина Т. А

Кл.рук   кл. Ясинская Т.Л

Кл. рук. 1 кл.

Атякина С.К.



	март

	1.      Организация УВП в 5 кл. Проблемы адаптации

2. Работа классных руководителей 5-7 классов по развитию личностных качеств обучающихся

3.  Социальные проблемы профориентации обучающихся 9,10 классов
	   Доклад

Сообщение

Исследование

Анализ

	Изучение  профессионального уровня, результативность работы педагога

Повышение профессионального мастерства классных руководителей

Изучение  профессионального уровня, результативность работы педагогов выпускных классов
	Кл. рук. 5 кл. Тропина Н.В.

Кл. рук. 5 кл. Тропина Н.В., 6 кл. Рябова Е. А., 7 кл. Панфилова Н. А

Классные руководители выпускных классов (Кл. рук.9 кл. Шигина О.Н., кл. рук. 10 кл.  ШагаловА.В.)



	май

	1.Организация совместной деятельности педагога-психолога, классных руководителей, воспитателей. обучающихся  и  их родителей по профилактике правонарушений среди подростков на основе дифференцированного подхода
2. Практическая часть: из опыта работы классных руководителей.

Формы взаимодействия семьи и школы, способствующие формированию  нравственных качеств личности учащихся 

3. Обмен мнениями «Основные затруднения педагогических работников на этапе введения ФГОС». 

4. Анализ работы за 2016-2017  учебный год. Планирование работы МО на 2017-2018 учебный год. 
	Семинар,

Анализ работы
Обмен опытом работы

Обмен мнениями, Анализ
Обобщение опыта работы


	Изучение профессионального уровня, результативности работы педагогов.
Определение эффективности  методов и приемов работы классных руководителей и воспитателей.

Моделирования системы воспитания в классном коллективе


	Педагог - психолог Шапкина Ю.В., классные руководители
Рук-ль МО Рябова Е. А., классные руководители

Классные руководители

Рук. МО кл. рук.  Рябова Е.А.


План  работы   методического объединения воспитателей 

  Цель: создание  условий для современного образования,  формирования социально-адаптированной личности в процессе апробации адаптированной основной образовательной программы обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями).

Задачи:
1. Обеспечить высокий методический уровень проведения воспитательных занятий по всем направлениям на основе внедрения ФГОС

2. Использовать в практической деятельности современные модели коррекционно – воспитательного процесса направленные на новый образовательный стандарт

3. Развивать объективную потребность современных педагогических технологий в воспитательном процессе

4. Внедрять эффективные инновационные технологии и разнообразные вариативные подходы к творческой деятельности обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями)

5. Продолжать создавать коррекционно – развивающее пространство для детей с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями)

1 заседание  (август)

Тема: «Консультативно-организационный этап воспитательной работы»
1. Обсуждение и утверждение плана работы МО воспитателей на 2016-2017 учебный год

2. Утверждение календарно-тематического планирования в каждой группе.

3. Выбор темы по самообразованию

4. Утверждения плана и графика проведения открытых мероприятий

5. Утверждения плана и графика проведения тематических недель

2 заседание  (октябрь)

Тема: «Организация воспитательного процесса для детей с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями)»
1. Психолого – педагогическая характеристика детей с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями).

2. Развитие психомоторики и сенсорных процессов в работе с детьми с умственной отсталостью  (интеллектуальными нарушениями).

3. Коррекционно-развивающая работа, используемая в воспитательном процессе для детей с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями).

4. Методические рекомендации к проведению воспитательных занятий (организация, создание коррекционно-развивающей среды занятий)

3 заседание  (январь)

Тема: «Психолого-педагогическая поддержка семьи, воспитывающей ребенка с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями)»
1. Взаимосвязь семейного и общественного воспитания.

2. Модели семейного воспитания

3. Направления воспитательной работы школы с семьями обучающихся, их эффективность в воспитании и обучении детей с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями).

4. Педагогический практикум «Профилактика правонарушений и преступлений среди несовершеннолетних»

4 заседание  (март)

Тема: «Эффективные инновационные технологии и разнообразные вариативные подходы к творческой деятельности детей с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями)»
1. Развитие творческого воображения у детей с умственной отсталостью.

2. Развитие творческих способностей посредством участия детей в праздниках.

3. Развитие творческого воображения через чувство ритма, рисунок танца.

5 заседание  (июнь)

Тема: «Подведение итогов работы МО воспитателей за 2016-2017 учебный год .

1. Анализ работы МО за текущий учебный год, определение направления воспитательной работы на 2017-2018 учебный год. 

2. Сравнительные диагностики уровней воспитанности в группах 

3. Профессиональный рост  педагога как воспитателя: результаты и эффекты.

Предметные недели 
	№
	ФИО учителя
	Предм. неделя
	Срок

	1
	Тропина Н.В.
	Математика
	Февраль

	2
	Лисовская О.А.
	Русский язык
	Март

	3
	Рябова  Е.А.
	Естественно-научный цикл
	Декабрь

	4
	Шаповал А.А.
	Естественно-научный цикл
	Декабрь

	5
	Кузин А.Ю.
	Физическая культура
	Апрель

	6
	Сидорова Л.Г.
	История
	Декабрь

	7
	Учителя начальных классов
	«Цветик – семицветик»
	Апрель 

	8
	Учителя коррекционного блока
	«Радуга детства»

	Апрель 


Работа по осуществлению Федерального закона № 273-ФЗ от 21.12.2012г «Об образовании в Российской Федерации» в части посещаемости и получения обязательного образования.

Задача работы: 

1. Обеспечить сохранность контингента обучающихся школы-интерната. С этой целью провести следующую работу:

I. Выявление и учет движения детей школьного возраста

	№
	Мероприятие
	Срок
	Ответственный

	1
	Посещение учителями обучающихся перед началом учебного года.
	июль, август.
	Педагоги

	2
	Комплектование школы: 

а) Принимать детей в школу по заявлению родителей (законных представителей) детей, рекомендации  ПМПК, при наличии всех документов; 

б) Закрепить приказом по школе состав классов, групп, классных руководителей, воспитателей; 


	Август-сентябрь
	Администрация

	3
	Обеспечить качественное ведение документации, своевременно оформлять документы по движению обучающихся. 
	В течение года
	Администрация

	4
	Обеспечить сохранность контингента обучающихся всех классов до конца учебного года. 
	В течение года
	Кл. руководители, воспитатели

	5
	Контролировать посещаемость обучающихся, выявлять причины неявки в тот же день. 
	Ежедневно
	Кл. руководители, воспитатели, соц. педагог, зам.директора

	6
	Заслушивать классных руководителей и воспитателей о выполнении Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации» с анализом пропущенных уроков, внеклассных мероприятий. 
	1 раз в четверть
	Совещание

	7
	Обеспечить четкое и своевременное взаимодействие с органами опеки и попечительства, ОВД. 
	В течение года
	Администрация, кл. руководители, соц.педагог

	8
	Обеспечение качественного прохождения учебных программ обучающимся надомного обучения..
	В течение года
	Зам.директора


II. Адаптирование системы общего образования к уровню и особенностям развития обучающихся.

	№
	Мероприятие
	Срок
	Ответственный

	1
	Ознакомление родителей на общешкольных родительских собраниях с:

· формами получения общего образования;

· Уставом школы-интерната;

· Федеральным законом  «Об образовании в Российской Федерации» в части обеспечения прав обучающихся и их образования.
	Сентябрь


	Директор

Соц. педагог

	2
	Соблюдение правил приема в 1-й класс.
	Постоянно
	Администрация

	3
	Социальная защита обучающихся: обеспечение бесплатными учебниками, питанием.
	Постоянно
	Соц. педагог

	4
	Осуществление системного подхода  за посещаемостью обучающихся:

а) отчет кл. руководителей о посещаемости и работе с «трудными» подростками на педагогическом совете, советах профилактики;

б) отчет по пропускам за месяц;

в) анализ успеваемости и посещаемости за четверть.
	В течение года

Ежемесячно

каждого месяца

каждую четверть
	Зам. директора Директор

Зам. директора

	5
	 Включать вопросы всеобуча в план работы общешкольного родительского комитета.
	В течение года
	Директор

	6
	Организовать родительский всеобуч на родительских собраниях.
	В течение года
	Директор

	7
	Своевременное оформление в центр соц. реабилитации детей из неблагополучных семей, находящихся в сложной жизненной ситуации.
	В течение года
	Соц. педагог

	8
	Обучение по трудовым профилям: младший обслуживающий персонал, швейное дело, столярное и слесарное дело, штукатурно-малярное дело, цветоводство
	В течение года
	Администрация, учителя трудового обучения

	9
	Диагностировать мотивацию учения и причины неуспеваемости. 
	Октябрь, Февраль
	Педагог-психолог
Соц.педагог

	10
	Осуществлять мониторинг контрольных работ по предметам.
	В течение года
	Руководители МО

	11
	Работа школьной библиотеки с обучающимися:

- обеспечение учебниками обучающихся;

- организация мониторинга посещаемости школьной библиотеки;

- индивидуальная работа с «трудными» детьми;

- индивидуальная работа со слабоуспевающими.
	В течение года
	Зав. библиотекой

Социальный педагог

	12
	Проведение рейда по проверке учебников.
	1 раз в четверть
	Библиотекарь,

	13
	Помощь библиотекаря учителям-предметникам, классным руководителям, воспитателям в организации учебно-воспитательного процесса.
	В течение года
	Библиотекарь





III. Охрана жизни и здоровья детей в общеобразовательном процессе.

	№
	Мероприятия
	Срок
	Ответственный

	1
	Реализация подпрограммы «Здоровье» и ЗОЖ
	В течение года
	Администрация

	2
	Добиваться соблюдения санитарно-гигиенических требований к проведению занятий в учебных кабинетах.
	В течение года
	Администрация,

зам. директора

	3
	Проверять техническое и гигиеническое состояние учебных  кабинетов.
	1 раз в месяц
	Школьная комиссия

	4
	Осуществлять контроль за соблюдением норм питания обучающихся
	В течение года
	Мед. работник

	5
	Контролировать выполнение учебного плана и не допускать перегрузки учебного процесса.
	В течение года
	Зам. директора

	6
	Проведение «Дня защиты детей» 
	Май


	Старший вожатый,  воспитатели

	7
	Провести круглый стол с родителями, учителями и учениками по теме «Создание условий, направленных на укрепление здоровья и формирование здорового образа жизни».
	октябрь
	Педагог-организатор

	8
	Организация летней оздоровительной четверти.
	Ежегодно
	Зам. директора Классные руководители

Соц.педагог

	9
	Проведение профилактических мед. осмотров обучающихся. 
	1 раз в год

В течение года
	Медработник

	10
	Вовлечение в оздоровление и отдых детей из малообеспеченных и многодетных семей
	В течение года
	Соц. педагог

	11
	Организация системы спортивных мероприятий.
	В течение года
	Преподаватели физкультуры

	12
	Пополнение спортивных залов спортивным оборудованием
	В течение года
	Администрация,

учителя физкультуры


IV. Сохранение контингента обучающихся, своевременное завершение школьниками  начального основного  образования.

	№

п/п
	Наименование мероприятий
	Сроки

проведения
	Ответственный

исполнитель

	1.
	Сверка списка обучающихся, неблагополучных семей, состоящих на ВШУ, ПДН. Формирование банка

данных на этих учащихся
	В течение

года


	социальный педагог

	2.
	 Организация работы по правовому просвещению в школе-интернате
	В течение года
	зам. директора,

социальный педагог,



	3.
	Выявление и учет обучающихся, требующих повышенного педагогического внимания (группа риска)
	В течение

года


	Классные руководители,

зам.директора, социальный педагог, педагог-психолог

	4.
	Проведение конкурса детского

рисунка «Семья без наркотиков и алкоголя»


	В течение

года


	Классные руководители,

зам.директора, педагог-организатор, социальный педагог

	5.
	Проведение месячников, дней

Профилактики асоциального поведения


	В течение

года


	Классные руководители,

зам.директора, социальный педагог,  педагог-организатор,

	6. 
	Проведение акций «День борьбы с вредными привычками», приуроченной к международным дням борьбы со СПИДОМ, борьбы с наркоманией и курением
	В течение года
	Классные руководители,

зам.директора, социальный педагог. Педагог организатор,


	8.
	Проведение акции по защите прав ребенка, посвященной Дню защиты детей 1 июня
	Июнь


	Классные руководители,

зам.директора,

социальный педагог, педагог-организатор,

	9.
	Сбор информации о занятости

обучающихся в кружках и секциях учреждений дополнительного образования (в том числе состоящих на разных формах учета)
	Октябрь, корректировка

в течение

года


	Классные руководители,

зам. директора по ВР,

социальный педагог. педагог-организатор,

	10.
	Деятельность по программе всеобуча:

– контроль за посещением занятий
	В течение

года


	Классные руководители, социальный педагог

Зам.директора

	11.
	Сбор информации о занятости обучающихся в

каникулярное  время в т.ч.обучающихся, состоящих на разных формах учета
	Перед

каникулами (в течение года)
	Социальный педагог,

классные руководители,

зам.директора, педагог-организатор,


	12.
	Информационно-просветительская работа среди родителей
	1 раз в

четверть
	Классные руководители, зам. директора, педагог-организатор,
социальный педагог, педагог-психолог

	13.
	Рейды по неблагополучным семьям, семьям обучающихся группы риска. Обследование семей детей, оказавшихся

в сложной жизненной ситуации в целях защиты их прав, Обследование условий жизни опекаемых детей (в соответствии с планом, по необходимости)
	В течение

года


	Зам. директора,

классные руководители,

социальный педагог, педагог-психолог


	14.
	Оперативное информирование и

предоставление статистического

материала по состоянию

преступности среди обучающихся ОО
	Ежеквартально


	зам. директора

соц.педагог

	15.
	Создание Совета по профилактике  правонарушений несовершеннолетними
	Сентябрь


	Администрация

	16.
	Проведение мероприятий по формированию здорового образа жизни, патриотическому воспитанию, стимулированию поведения обучающихся
	В течение

года
	Администрация



	17.
	Откорректировать совместные планы профилактики и предупреждения детского дорожно-транспортного

травматизма с ГИБДД
	Август
	Педагог-организатор, ГИБДД

	18.
	Организация встреч с инспектором ПДН, специалистами служб и

ведомств системы профилактики
	В ходе месячников


	Педагог-организатор, Инспектор ПДН



	19.
	Проведение индивидуальных и коллективных бесед с обучающимися специалистами служб и ведомств системы профилактики, медицинских работников
	В ходе

месячников

и дней

профилактики
	Педагог-организатор


	20.
	Проведение  месячника «Внимание – дети!»
	сентябрь
	Педагог-организатор, ГИБДД

	2. Профилактическая работа с родителями:

	21.
	Организация семинаров -«Профилактика правонарушений, беспризорности. Ранняя профилактика семейного неблагополучия»
	Сентябрь


	зам.директора, соц.педагог, педагог-психолог

	22.
	Проведение цикла профилактических бесед об ответственности родителей за воспитание детей: «Права и обязанности семьи», «Бесконтрольность свободного времени – основная причина совершения правонарушений и преступлений», «Десять ошибок в воспитании, которые все когда-нибудь совершали», «Взаимоотношения в семье – отражение в ребенке», «Пути решения конфликтных ситуаций»
	Во время рейдов,

месячников, дней профилактики, родительских собраний

консультаций родителей


	Социальный педагог, педагог-психолог, классные

руководители, воспитатели

	23.
	Выявление семей, находящихся в социально опасном положении. Формирование банка данных по семьям. Работа с семьями (согласно ФЗ РФ №120)
	Сентябрь -

октябрь


	Зам. директора

классные руководители,

воспитатели,
социальный педагог.

	24.
	Дни открытых дверей для родителей 
	Сентябрь, май
	Администрация

	25.
	Индивидуальные семейные

консультации


	В течение

года


	Школьный ПМПк, классные руководители, воспитатели

	26.
	Привлечение родителей к проведению общественно-значимых мероприятий,

экскурсий, походов и поездок детей
	В течение

года


	классные руководители, воспитатели

	3. Организация контроля и мониторинга ситуации, складывающейся в сфере профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних

	27
	Совершенствование системы мониторинга и анализа состояния преступности и правонарушений, выявления причин и условий, способствующих совершению преступлений и безнадзорности среди несовершеннолетних, оперативного обмена ин-

формацией между органами и учреждениями системы профилактики 
	Постоянно


	Администрация  ОО.

	28
	Составление социального паспорта школы 
	сентябрь,
	социальный педагог

	29
	Осуществление контроля:

- за своевременным выявлением несовершеннолетних, не посещающих школу по неуважительным причинам

- за выполнением Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации» 

-осуществлять комплексные меры, способствующие возвращению несовершеннолетних в школу для получения   образования
	В течение учебного года


	Администрация, социальный педагог



	30


	В целях охраны прав и законных интересов детей и подростков, находящихся под опекой осуществлять

проверки условий их жизни.
	2 раза в год
	Зам. директора

классные руководители,

воспитатели,

социальный педагог

	31
	Анализировать занятость обучающихся (в т.ч. детей группы риска) в кружках, спортивных клубах и т.п.
	1 раз в четверть
	Администрация, педагог-организатор


	32
	Предупреждение и коррекция отклоняющегося поведения среди обучающихся «группы риска». Выбор единых форм коррекционных воздействий. Создание карт, маршрутных листов, узкими специалистами с рекомендациями.
	Октябрь
	Зам. директора,

классные руководители, воспитатели
психолог, логопед,

социальный педагог.



	4. Организация работы по взаимодействию органов системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних

	33
	Подведение итогов организации

взаимодействия органов системы профилактики на заседании комиссии по делам несовершеннолетних и

защите их прав
	ежегодно


	Администрация ОО,

ПДН.



	34
	Изучить вопрос о взаимодействии

администрации и ПДН. Итоги подвести на совете при директоре.
	1 раз в месяц
	Администрация, социальный педагог.

	35
	Корректировка социального паспорта образовательного учреждения
	Сентябрь
	Администрация,

социальный педагог


План мероприятий по выполнению программы «Гарантии права на общее образование - каждому подростку» 

	Виды  деятельности
	Мероприятия
	Ответственный
	Срок

	Август

	Работа по изучению социального заказа
	Диагностика  обучающихся и их семей на начало учебного года
	Администрация 
	До 25.08

	Создание условий для получения образования 
	1.Проверка информации об устройстве выпускников школы-интерната
2.Определение задач на новый учебный год из анализа работы ОО в 2015-2016 уч.году. Утверждение годового плана работы на 2016-2017учебный год

3.Комплектование  классов, ГПД.

4.Обеспечение учебниками .
	Соц.педагог

Администрация 


	До 30.08.

До 01.08..

До 25.08.

	Охрана детства
	Выявление среди принятых в школу-интернат обучающихся опекаемых детей, детей из малоимущих и многодетных семей, семей, находящихся в социально опасном положении.
	Соц. педагог
	До 30.08

	Организация питания школьников
	Подготовка школьной столовой к началу нового учебного года.
	Администрация 
	До 01.08

	Педагогическая работа по предупреждению правонарушений и преступлений
	1. Анализ работы по предупреждению правонарушений и преступлений школьников за летний период.

2. Проверка информации об устройстве выпускников 9-х классов, состоявших на внутришкольном учете и учете в инспекции по делам несовершеннолетних.
	Соц.педагог


	До 30.08



	Организация отдыха детей в каникулярное время
	1. Анализ работы пришкольного лагеря.

2. Анализ организации летней трудовой практики.

3. Анализ занятости обучающихся стоящих на внутришкольном учете и ПДН.
	Начальник лагеря

Соц.педагог 
	До 29.08

	Создание условий, способствующих сохранению здоровья обучающихся.
	1.Соблюдение санитарных норм при организации УВП.

2.Комплектования групп по ЛФК


	Администрация 
	До 30.08

	Сентябрь

	Работа по изучению социального заказа
	Посещение  администрацией школы-интерната родительских собраний с целью анализа степени выполнения социального заказа в образовании.
	Администрация 
	До 30.09

	Создание условий для получения образования
	1. Комплектование факультативов,  кружков.

2. Организация индивидуального обучения.

3. Организация работы ШПМПк


4. Обследование обучающихся начальной школы логопедом.

5. Организация профориентационнай работы с обучающимися школы-интерната
6. Анализ дальнейшего обучения  выпускников 9 класса 

7. Оформление классных журналов,  личных дел, проверка наличия протоколов территориальной ПМПК
	Администрация

Учителя н/о

Логопед

Соц.педагог

Администрация 
	До 09.09

В течение года

сентябрь



	Охрана детства, опека и попечительство
	1.Обследование условий жизни обучающихся. Изучить социум семей обучающихся школы-интерната, составить социальный паспорт ОО

	Соц.педагог, психолог, классный рук.
	До 10.09

	Организация питания школьников
	1. Проверка работы столовой .  
	Администрация 
	В течение года

	Охрана здоровья школьников
	1. Изучение здоровья прибывших в школу детей по медицинским картам.

2. Заполнение листа здоровья 
	Администрация Мед. работник
	Сентябрь

	Педагогическая работа по предупреждению правонарушений и преступлений
	1. Проверка явки на занятия обучающихся, зачисленных в школу.

2. Проверка явки на занятия выпускников 9-го класса, зачисленных в другие учебные заведения.

3. Постановка на школьный учет обучающихся из семей, находящихся в социально опасном положении.

4. Утверждение состава школьного совета по профилактике правонарушений и преступлений, планирование работы совета на новый учебный год
	                Администрация

Соц.педагог


	До 04.09



	Совет профилактики 
	1.Информация об обучающихся, стоящих на учете в школе и  ПДН
	Соц.педагог
	Среда 3 неделя 

	Организация воспитательного процесса 
	1. Выбор направленности кружковой деятельности обучающихся исходя из возможностей и способностей обучающихся

2. Тест-опросник для уч-ся 8-9 классов на тему «Выбор профессии»

3. Тест-опросник «Удовлетворенность школьной жизнью обучающихся и их родителей»
	Администрация 
	До 10.09



	Родительский всеобуч 
	«Единые требования семьи и школы для обучающихся 1 класа. Устав школы»

Общешкольное родительское собрание 
	Заместитель директора
	3 неделя 

суббота

	Октябрь

	Создание условий для получения образования
	1. Подведение итогов успеваемости школьников в первой четверти.

2. Учет и анализ использования свободного времени обучающимися (занятость в кружках, клубах и т. д.). 

3. Организация занятий для детей, нуждающихся в логопедической помощи.

4. Обеспечение преемственности образования, адаптация учащихся 5-х и 9-х классов.

5. Разработка индивидуальных адаптированных образовательных программ
	Администрация 

Педагоги доп.образования

Логопед 

Зам.директора


	До 30.10

До 02.10

	Педагогическая работа по предупреждению правонарушений и преступлений
	1. Анкетирование обучающихся с целью выяснения их занятости во внеурочное время.

2. Оказание помощи «трудным» ученикам в выборе занятий по интересам.

3. Тематические классные часы 

« Готов ли ты к выбору профессии?» 8-9 классов
	Педагоги, педагог-психолог

 
	В течении месяца

	Организация отдыха детей в каникулярное время
	1.Планирование работы с обучающимися на осенних каникулах: экскурсии, походы, соревнования, посещение кинотеатра, организация вечеров и т. д.

2. Занятость обучающихся надомного обучения в каникулярное время.
	Педагог-организатор
Учителя надомного обучения
	октябрь

	Ноябрь

	Работа по изучению социального заказа
	Посещение членами администрации родительских собраний в школе.
	Администрация 
	Ноябрь 

( по графику)

	Создание условий для получения  образования
	1. Анкетирование обучающихся 9-х классов о перспективах продолжения образования после окончания  школы.

2. Разработка плана совместной работы по профориентации 
	Педагог-психолог 
	Ноябрь       

	Охрана детства
	1. Посещение семей 


	Соц.педагог, кл. рук. воспитатели
	До 16.11

	Педагогическая работа по предупреждения правонарушений и преступлений
	1. Анализ работы по профилактике правонарушений и преступлений за 1-ую четверть.
	соц.педагог
	По графику 

	Совет профилактики 
	1.Организация профилактической работы с обучающимися «группы риска»
	Соц.педагог, педагог-психолог, кл.рук-ли, воспитатели
	3 неделя среда

	Организация отдыха детей в каникулярное время
	1. Классные тематические часы по профилактике правонарушений. 

2. Контроль над выполнением плана мероприятий на осенние каникулы.

3. Занятость обучающихся стоящих на учете в школе и ПДН.
	Классные руководители

Администрация, педагог-организатор 
	По графику 

	Родительский всеобуч 
	«Профилактика негативных явлений среди несовершеннолетних» 8-9 классы
	Педагог-психолог 
	3 неделя 

	Декабрь

	Работа по изучению социального заказа
	1. Посещение членами администрации школы родительских собраний в 5- 9-х классах.
	Администрация 
	По графику 

	Создание условий для получения образования
	1. Подведение итогов успеваемости в первом полугодии.

2. Проверка организации факультативов, коррекционных занятий,  внеурочной деятельности учащихся.

3. Сбор информации о движении обучающихся в первом полугодии.

4. Анализ адаптации обучающихся 1, 5 классов.

5. Индивидуальная работа  учителей  предметников  и классных руководителей с обучающимися, испытывающими затруднения в обучении 
	Администрация 
	По графику 

	Педагогическая работа по предупреждения правонарушений и преступлений
	1.Собеседование с уч-ся, стоящими на учете в школе и ПДН – занятость во внеурочное время.


	Соц. педагог, психолог 
	По запросу

	Совет профилактики 
	1.Отчет обучающихся 7-9 классов, стоящих на школьном учете по успеваемости и посещение уроков.

2.Состояние пропаганды ЗОЖ.

(Результаты анкетирования по ЗОЖ).
	Классные руководители, соц. педагог, педагог-организатор

	3 неделя среда

	Организация отдыха детей в каникулярное время
	1.Организация новогодних каникул. 

2.Занятость детей из малообеспеченных  семей на каникулах.
	Классные руководители
	По графику 

	Январь

	Создание условий для получения образования
	1.Посещение учителями начальной школы уроков в 5 классе

2.Организация индивидуального обучения 
	Администрация 
	По графику 

	Охрана детства
	Анализ успеваемости детей-инвалидов, опекаемых.
	Администрация 
	По графику 

	Педагогическая работа по предупреждению правонарушений и преступлений
	1.Посещение   обучающихся Н/О   стоящих на  учете ПДН


	Администрация 

Соц.педагог

Педагог-психолог 
	По графику 

	Совет профилактики 
	1.Организация и проведение кружковой работы с обучающимися 8-9 классы
	
	3 неделя четверг 

	Февраль

	Педагогическая работа по предупреждения правонарушений и преступлений
	1. Тематические классные часы «Здоровый выбор»
	Рук. МО 
	По графику

	Совет профилактики 
	1. Профилактическая работа с неблагополучными семьями 
	Соц. педагог, педагог-организатор
	3 неделя среда

	Родительский  всеобуч 
	Собрание родителей выпускников 9 класса 

« Профориентационная подготовка выпускников школы»

Лекторий «Трудовое воспитание в семье»
	Соц. педагог
	По графику 

	Март

	Создание условий для получения образования
	1.Подведение итогов работы за 3 четверть 


	Администрация 


	По графику 

	Охрана детства
	1. Предварительная занятость обучающихся в летний период 
	Классные руководители 
	По графику 

	Педагогическая работа по предупреждения правонарушений и преступлений
	1.День открытых дверей для родителей 9-х классов


	Администрация 


	По графику 

	Совет профилактики 
	1.Тестирование «Летняя занятость»

2.Отчет о занятости кружковой деятельностью «трудных» подростков
	Соц. педагог, педагог-организатор
	3 неделя среда

	Родительский  всеобуч 
	Лекторий «Готовность обучающихся к выбору профессии»
	Соц. педагог, педагог-психолог
	По графику 

	Апрель

	Создание условий для получения образования
	1. Анализ работы всех служб ОО
2.Организация подготовки выпускников школы к успешному завершению учебного года.

3.Монитоинг учебной деятельности обучающихся 4 классов.

4.Комплектование кадрами школьного оздоровительного лагеря 
	Администрация 

Классный руководитель, соц педагог.
	По графику 

	Охрана детства, опека и попечительство
	1.Организация трудовой практики в 5-8 –х классах.

2.Индивидуальное трудоустройство обучающихся.

3.Занятость уч-ся надомного обучения в летний период 
	Организатор лета 
	

	Педагогическая работа по предупреждения правонарушений и преступлений
	1.Экскурсия  на предприятия города Лысково

	Соц. педагог, педагог-организатор
	По графику 

	Совет профилактики 
	1.Отчет социального педагога по закреплению мест для выпускников 9 классов


	Соц. педагог
	3 неделя среда

	Родительский  всеобуч 
	 «Выбор профессии»
	Соц. педагог, педагог-психолог
	По графику 

	Май

	Создание условий для получения образования
	1.Заседание педагогического совета по подведению итогов 2016-2017 учебного года и обсуждению проекта учебного плана на следующий год.

2.Организация  (итоговой) аттестации выпускников.

3.Анализ итоговых контрольных работ. 
	Администрация 


	1 – 3 неделя 

	Охрана детства
	1.Организация работы в летний период с обучающимися школы-интерната

	Координатор лета
	1 неделя 

	Совет профилактики 
	1.Подведение итогов профилактической работы с обучающимися и неблагополучными семьями.
	Соц.педагог, педагог-психолог, педагог-организатор
	3 неделя среда

	Педагогическая работа по предупреждения правонарушений и преступлений
	1.Заседания Совета профилактике по проблеме организации окончания учебного года.

2.Занятость обучающихся, стоящих на школьном и ПДН учете в летний период.
	Координатор лета

Социальный педагог
	2 неделя 

	Родительский  всеобуч 
	Общешкольное родительское собрание «Успехи школьников, учителей, и родителей»  
	Май 
	Администрация 


Месячники

	№ п/п
	Мероприятие
	Срок   
	Ответственные 

	1
	Месячник гражданской защиты
	Сентябрь  
	Педагог-организатор 

	2
	Месячник правового воспитания, профилактики правонарушений и безнадзорности несовершеннолетних «Права детства»    
	Октябрь
	

	3
	Месячник Декады борьбы со СПИДом
	Ноябрь
	

	4
	Месячник гражданско-патриотического воспитания «Россия - Родина моя»
	Январь

	

	5
	Месячник гражданско-патриотического воспитания «Мое Отечество»
	Февраль
	

	6
	Месячник охраны здоровья, профилактики алкоголизма, курения, наркомании «Здоровое поколение»
	Март
	

	7
	Месячник профориентационной  работы  «Мир профессий»
	Апрель

	

	8
	Месячник героико-патриотического воспитания «Поклонимся великим тем годам»
	Май
	


План внеурочной воспитательной деятельности
Сентябрь 
МЕСЯЧНИК ГРАЖДАНСКОЙ ЗАЩИТЫ
	
№ п/п
	
Формы и тематика деятельности
	
Класс
	
Ответственные

	1. 
	День знаний. «Здравствуй, школа!» - праздник первого звонка. 

Вводный инструктаж по ТБ.
	
1-9
	Педагог-организатор, старший вожатый, классный руководители

	2. 
	Урок гражданина: «Россия – Родина моя»
	1-10
	Классные руководители

	3. 
	Классный час «Беслан, мы помним и скорбим…»
	2-10
	Классные руководители

	4.
	Линейка «Открытие Месячника гражданской защиты»
	1-10
	Педагог-организатор, старший вожатый, классный руководители

	5.
	Инструктаж «Правила поведения на улицах и дорогах села и города». 
	
1-10
	Классные руководители, воспитатели

	6.
	Встреча с сотрудником ОНДиПР Лысковского р-на (пожарная охрана)
	
1-10
	Заместитель директора

	7.
	Тематические классные часы:

- «Правила поведения в школьном автобусе», 

- «Правила проживания в интернате»,

- «Знай и соблюдай правила дорожного движения», 

- «Терроризм - угроза обществу»,

-  «Пожарная безопасность в школе-интернате и дома»
	
1-9
	Классные руководители

	8.
	Конкурс рисунков «АвтоКраски» 
	1-10
	Классные руководители

	9.
	Просмотр видеороликов по правилам поведения в ЧС
	1-10
	Педагог-организатор,

старший вожатый

	10.
	Практическое занятие «Оказание первой доврачебной помощи при получении различного рода травм»
	8-9
	Базарова С.Г.

	11.
	Акция «Украсим любимую школу» (озеленение классных комнат,  благоустройство пришкольной территории)
	
3-9
	Классные руководители, воспитатели

	12.
	Дня здоровья «Силовое троеборье»

Инструктаж по ТБ.
	
1-9
	Учителя физ. воспитания,
классные руководители,


Октябрь 
МЕСЯЧНИК ПРАВОВОГО ВОСПИТАНИЯ, ПРОФИЛАКТИКИ ПРАВОНАРУШЕНИЙ И БЕЗНАДЗОРНОСТИ НЕСОВЕРШЕННОЛЕТНИХ «ПРАВА ДЕТСТВА»

	
№ п/п
	
Формы и тематика деятельности
	
Класс
	
Ответственные

	1. 
	Линейка «Открытие месячника правового воспитания, профилактики правонарушений и безнадзорности несовершеннолетних «Права детства»
	
2-10
	Заместитель директора, соц. педагог,

	2. 
	
Встречи с сотрудниками ПДН, участковым, инспектором УИИ, ГИБДД
	
4-10
	Заместитель директора, классные руководители, воспитатели, соц. педагог

	3. 
	Выпуск газеты «Мои права и обязанности»
	7-10
	Педагог-организатор,

старший вожатый, классные руководители

	4.
	Тематические классные часы и беседы: 

· «Конституция - основной закон государства»;

· «Конвенция о правах ребенка»;

· «Об основных правах ребенка в РФ»;

· «Это важно знать: экстремистские группировки в России»;

· Международный день прав человека;

·  «Учусь сопротивляться давлению».
	1-10
	Классные руководители, воспитатели, соц. педагог,

старший вожатый

	
	Час психолога «Выбор жизненных целей»
	9,10 класс
	Педагог-психолог



Ноябрь   
Месячник Декады борьбы со СПИДом

	
№ п/п
	
Формы и тематика деятельности
	
Класс
	
Ответственные

	1
	Общешкольная тематическая линейка, посвященная открытию декады борьбы со СПИдом
	
2-10
	Заместитель директора, соц. педагог, 

	2
	Воспитательное мероприятие игра «Основные правила здоровья»
	
4-10
	воспитатели, соц. педагог

	3
	Информационный час «День борьбы со СПИДом»
	7-10
	Педагог-организатор,

старший вожатый, классные руководители

	4.
	Тренинг «Как сказать НЕТ и отстоять свое мнение»
	1-10
	Педагог-психолог

	5
	Просмотр социальных роликов
	9,10 класс
	Педагог-организатор,

старший вожатый, классные руководители

	6
	Круглый стол для обучающихся составляющих группу риска на тему «Не отнимай у себя завтра»
	
	Педагог-организатор, соц.педагог, педагог-психолог


Январь 

Месячник  гражданско-патриотического воспитания «Россия – Родина моя»
	
№ п/п
	Формы и тематика деятельности
	Класс
	Ответственные

	
	Линейка «Открытие месячника гражданско-патриотического воспитания «Россия – Родина Моя»
	1-10
	Педагог-организатор, старший вожатый

	
	Классные часы:

День семьи «»7 я»»;

«Моя малая Родина – Нижегородский край»

«Я люблю тебя  - Россия»

«Ниши современники – герои России»
	1-10
	Педагог-организатор, старший вожатый, воспитатели, классные руководители

	
	Выпуск стенгазеты «Россия – Родина моя»
	8-10 классы
	Совет старшеклассников

	
	Фестиваль творчества «Открытые горизонты» (стихи и песни о России, рисунки «Край мой родной»)
	1-10 классы
	Старший вожатый, кл. руководители, воспитатели

	
	История, природа и животный мир Лысковскгого района. Посещение краеведческого музея
	7-8 классы
	Учитель истории


Февраль 

МЕСЯЧНИК ГРАЖДАНСКО-ПАТРИОТИЧЕСКОГО ВОСПИТАНИЯ
«МОЕ ОТЕЧЕСТВО»
	
№ п/п
	
Формы и тематика деятельности
	
Класс
	
Ответственные

	1. 
	Линейка «Открытие месячника гражданско-патриотического воспитания «Моё Отечество»
	1-10
	Педагог-организатор, старший вожатый

	2. 
	Классные часы:

· «Их подвиг будет жить в веках» (о военном пути лысковчан – участников боевых действий в ВОВ);

· «Ратные страницы истории Отечества»;

· «Русские традиции»;

· «Ваше слово, ветераны» (встречи с воинами-афганцами) и др.
	
1-9
	
Классные
руководители, воспитатели

	3. 
	Литературно-музыкальная композиция, посвященная Дню памяти воинов - интернационалистов в России «Время выбрало их…» 
	9
	Педагог-организатор, старший вожатый

	4. 
	Выставка книг «Непобедимая и легендарная армия»
	1-9
	Школьный библиотекарь

	5. 
	Выставка рисунков антивоенной тематики «Цвела весна зеленая под небом голубым»
	5-8
	Учитель рисования, учителя нач.классов, воспитатели

	6. 
	Единый день профилактики «За жизнь в ответе»
	1-10
	Педагог-организатор, старший вожатый

	7
	Конкурс плакатов «Память жива»
	5-9
	Совет старшеклассников

	8
	Просмотр героико-патриотических фильмов
	1-9
	Учитель истории


Март 

МЕСЯЧНИК ОХРАНЫ ЗДОРОВЬЯ, ПРОФИЛАКТИКИ АЛКОГОЛИЗМА, КУРЕНИЯ, НАРКОМАНИИ 
«ЗДОРОВОЕ ПОКОЛЕНИЕ»
	
№ п/п
	
Формы и тематика деятельности
	
Класс 
	
Ответственные 

	1. 
	Линейка: 

1) «Открытие месячника охраны здоровья, профилактике алкоголизма, курения, наркомании «Здоровое поколение»;

 
	
1-9
	
педагог-организатор, старший вожатый

	2. 
	Конкурс тематических презентаций «Здоровое поколение»
	6-10
	Классные руководители, воспитатели

	3. 
	Выпуск листовок «Мы выбираем жизнь!»
	8-10

	Совет старшеклассников

	4. 
	День народного единства (тематические беседы, просмотр видеофильмов)
	2-9
	Педагог-организатор, соц.педагог

	5. 
	Тематические классные часы о проблемах алкоголизма, курения, наркомании
	7-9
	Классные руководители, педагог-психолог

	6. 
	Проведение тематических классных часов (с привлечением медработников школы):

· «День отказа от курения»;

· «Жить со знаком плюс»;

· «О вреде курения»;

· «Наркомания – опасное пристрастие»;

· «Формула здоровья»;

· «Курить, здоровью вредить»;

· «Алкоголь в компании»;

· «Учусь принимать решения в опасных ситуациях»;

· «Реклама табака и алкоголя»;

· «Мифы и факты об алкоголе»; 

· «Учусь находить новых друзей и интересные занятия»;

· «Путешествие в страну Здоровию»:

· «Уголовная ответственность за распространение наркотических веществ» и др.
	
4-10
	Классные руководители, мед. работники, воспитатели


Апрель 
МЕСЯЧНИК ПРОФОРИЕНТАЦИОННОЙ РАБОТЫ
«МИР ПРОФЕССИЙ»
	
№ п/п
	
Формы и тематика деятельности
	
Класс 
	
Ответственные 

	1. 
	Линейка «Открытие месячника профессионально ориентационной работы «Мир профессий»
	5-9
	Педагог-организатор, старший вожатый

	2. 
	Классные часы:

· «Мои обязанности в семье»;

· «Профессии наших родителей»;

· «Презентация профессий»;

· «Мир профессий» 

· «Куда пойти учиться?» и др.
	1-9
	Классные руководители, воспитатели

	3. 
	Организация экскурсий на предприятия. Инструктаж по ТБ.
	8-9
	Педагог-организатор, классные руководители

	4
	Проведение мониторингового исследования «Профессии, которые мы выбираем» (определение профессиональных предпочтений)
	8-9
	 Педагог-психолог

	6. 
	Поговорим о хороших манерах (Игра- путешествия по станциям ):

· «Веселые правила хорошего тона»;

· «Турнир вежливости»;

· «Мы и этикет» и др.
	7=9
	Учитель СБО


Май 
 МЕСЯЧНИК ГЕРОИКО-ПАТРИОТИЧЕСКОГО ВОСПИТАНИЯ
«ПОКЛОНИМСЯ ВЕЛИКИМ ТЕМ ГОДАМ»

	
№ п/п
	
Формы и тематика деятельности
	
Класс 
	
Ответственные 

	1. 
	Линейка «Открытие героико-патриотического воспитания «Поклонимся великим тем годам» 
	1-9
	Педагог-организатор, старший вожатый

	2. 
	Неделя памяти:

· операция «С Днем Победы!» (поздравление ветеранов войны и тружеников тыла с праздником 9 Мая);

· встречи с ветеранами ВОВ 1941-1945 гг. и тружениками тыла;

· «Подвиг в камне и бронзе» (Тематические экскурсии);

· конкурс рисунков «Этих дней не смолкнет слава»;

· тематические классные часы, уроки мужества;

· концерт «Поклонимся великим тем годам».
	1-9
	Педагог-организатор, старший вожатый


План работы с родителями 

Цели: 
· Просветительская: обучать родителей видеть и понимать изменения, происходящие с детьми.

· Консультативная:  совместный психолого-педагогический поиск методов эффективного влияния на ребенка в процессе приобретения им общественных и учебных навыков.

·  Коммуникативная:  обогащение семейной жизни эмоциональными впечатлениями. Опытом культуры взаимодействия ребенка и родителей.

Задачи:
· Включение родителей в совместную со школой-интернатом воспитывающую деятельность с детьми;

· Повышение педагогической культуры родителей, пополнение их знаний по конкретному вопросу воспитания ребенка в семье и школе;

· Организация здорового образа жизни в семье и школе;

· Совместная со школой-интернатом организация социальной защиты детей

	Сроки 
	Содержание  работы
	Ответственный

	Сентябрь

по отдельному плану
	1. Выявление неблагополучных семей и постановка их на контроль и учет. Определение основных направлений работы с ними.
2. Общешкольное родительское собрание №1 
- Итоги летней оздоровительной кампании «Лето-2016»
- Профилактика детского травматизма. Об ответственности родителей за выполнение закона «О мерах профилактике безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних в Лысковском районе»

3. Заседание общешкольного родительского комитета
4. Классные родительские собрания
5. Социально-психологическая работа:

- Провести учет и обследование условий воспитания детей в неблагополучных семьях. По итогам обследования разработать программу работы с этими семьями.

- Организовать индивидуальные психолого-педагогические консультации по вопросам обучения и воспитания для родителей .

6. Привлечение родителей к участию в общешкольных и классных мероприятиях:

- Составление схем безопасных маршрутов «Дом-Школа-Дом» 
	Администрация,

классные руководители, соц. педагог, педагог-психолог, инженер по ОТ


	Октябрь
	1. Социально-психологическая работа:

- Заседание Совета профилактики (заслушивание родителей, не занимающихся воспитанием детей)

2. Привлечение родителей к участию в общешкольных и классных мероприятиях

3. Родительский психолого-педагогический всеобуч: «Организация и выполнение режимных моментов младшего школьника » 
4. Общешкольное родительское собрание №2 
«Стили семейного воспитания»
	Классные руководители,



	Ноябрь
	1.Родительский психолого-педагогический всеобуч: «Совместная работа семьи и школы в профилактике безнадзорности и правонарушений» (7-8 классы)

2.Социально-психологическая работа:

-Заседание Совета профилактики (заслушивание родителей, не занимающихся воспитанием детей)
	Специалисты ШСП


	Декабрь
	1. Заседание общешкольного родительского комитета

3. Классные родительские собрания

Общешкольное родительское собрание №3

- Профилактика простудных заболеваний

- правила безопасного поведения во время зимних каникул (у новогодней елки, на дороге, у реки)
4. Социально-психологическая работа:

- Заседание Совета профилактики (заслушивание родителей обучающихся, исправивших свою успеваемость, поведение; ходатайство о снятии с учета)

5. Привлечение родителей к участию в общешкольных и классных мероприятиях:

- Праздник «Новый год стучится в дом»
	Администрация ,

классные руководители

Специалисты ШСП


	Январь
	1. Социально-психологическая работа:

- Заседание Совета профилактики (заслушивание родителей, не занимающихся воспитанием детей)

3. Родительский психолого-педагогический всеобуч: «Профессиональное самоопределение старшеклассников» (9 классы)
	Специалисты ШСП, педагог-психолог, соц.педагог, педагог-организатор

	Февраль
	1. Заседание общешкольного родительского комитета

2. Привлечение родителей к участию в общешкольных и классных мероприятиях:

- Спортивные соревнования «Святой мужской союз»
	Администрация.

Учителя физической культуры, старший вожатый, педагог-организатор

	Март
	1. Общешкольное родительское собрание №4: «Факторы риска злоупотребления ПАВ и защитные факторы»

2. Родительский психолого-педагогический всеобуч: «Как помочь ребенку успешно выбрать профессию». (9 классы)

3. Классные родительские собрания
	Специалисты ШСП 

классные руководители, педагог-психолог, соц.педагог, педагог-организатор


	Апрель
	1. Социально-психологическая работа:

- Заседание Совета профилактики 

2. Заседание общешкольного родительского комитета

3. День открытых дверей.

4. Родительский психолого-педагогический всеобуч: «Влияние стилей семейного воспитания на формирование личности младшего подростка» (5-6 классы)
	Администрация школы

Специалисты ШСП, педагог-психолог, соц.педагог, педагог-организатор

 

	Май
	1. Классные родительские собрания

2. Социально-психологическая работа:

- Заседание Совета профилактики (заслушивание родителей обучающихся, исправивших свою успеваемость, поведение)

3. Привлечение родителей к участию в общешкольных и классных мероприятиях:

- Соревнования «Папа, мама, я - спортивная семья»,

- Праздник «Последний звонок»

3. Общешкольное родительское собрание № 5 – Организация оздоровления и отдыха детей в период летних каникул. Трудоустройство.
- О порядке прохождения практики обучающихся школы-интерната.
	Администрация.

Учителя физической культуры, классные руководители, старший вожатый, педагог-организатор


План работы
Совета профилактики правонарушений
Цель: оказание своевременной и квалифицированной социально-педагогической и психологической помощи детям, подросткам и их семьям.
Задачи:

- организация взаимодействия социально-педагогических и прочих структур в решении проблем несовершеннолетних;

- создание условий для успешной социальной адаптации несовершеннолетних, раскрытие их творческого потенциала и жизненного самоопределения;

- организация социального патронажа детей и подростков, и их семей, рассматриваемых на заседаниях Совета;

- обеспечение целенаправленного педагогического, психологического, правового влияния на поведение и деятельность учащихся школы.

	№ п.п.
	Срок проведения, дата заседания.
	Тематика заседаний

	1.
	Сентябрь 
	1. Утверждение состава Совета по профилактики.

2. Утверждение плана работы Совета по профилактике правонарушений и безнадзорности.

3. Утверждение индивидуальных программ реабилитации и адаптации несовершеннолетних.

4. Закрепление шефов-наставников за несовершеннолетними, состоящими на учете.

	2.
	Октябрь 
	1. Вовлечение обучающихся «группы риска» в кружки по интересам и спортивные секции.

2. Отчет педагогов-наставников за 1 четверть по работе с несовершеннолетними, состоящими на всех видах учета.

	3.
	Ноябрь 
	1. Воспитательная работа в классах по профилактике девиантного поведения учащихся.

2. Профилактическая беседа инспектора по делам несовершеннолетних: «административная и уголовная ответственность».

3. Уроки здоровья (беседы мед. работника по профилактике употребления ПАВ).

	4.
	Декабрь 
	1. Выполнение Закона РФ о запрете на курение в общественных местах.

2. Работа классных руководителей по профилактике вредных привычек.

3. Общешкольное родительское собрание по профилактике употребления ПАВ.

4. Отчет педагогов-наставников за 2 четверть по работе с несовершеннолетними, состоящими на всех видах учета

	5.
	Январь 
	1. Совместная профилактическая работа с межведомственными организациями по профилактике правонарушений и профилактике употребления ПАВ.

2. Работа по представлениям педагогов на учащихся, систематически нарушающих правила поведения в школе и Устав организации.

3. Посещение на дому учащихся, состоящих на всех видах учета.

	6.
	Февраль 
	1. Анализ контроля посещаемости за 1 полугодие

2. Рассмотрение вопросов поведения отдельных учащихся.

3. Анкетирование учащихся по профессиональному ориентированию.

	7.
	Март


	1. Рассмотрение вопросов поведения отдельных учащихся.

2. Отчет педагогов-наставников за 3 четверть по работе с несовершеннолетними, состоящими на всех видах учета

	8.
	Апрель 
	1. Предварительная летняя занятость учащихся «группы риска».

2. Результаты обследования жилищно-бытовых условий учащихся (отчет социального педагога).

3. Работа по представлениям педагогов на учащихся, имеющих пропуски учебных занятий без уважительных причин.

	9.
	Май


	1. Анализ деятельности Совета по профилактике правонарушений и безнадзорности за 2015-2016 учебный год.

2. Сообщение психолога, классных руководителей о работе с детьми «группы риска» в летний период.

3. Отчет педагогов-наставников за 4 четверть по работе с несовершеннолетними, состоящими на всех видах учета


План работы учителя-логопеда 

	Мероприятия
	Сроки проведения
	Ответственный 
	Результат 

	I. Организация учебно–развивающей среды

	1. Подготовка кабинета к новому учебному году. 
	До 01 сентября
	Азарова В.М.

Базарова С.Г.


	Обновление стендов, наглядностей

	2. Подготовка раздаточного материала для коррекции дисграфии.
	В течение года.
	.
	 

	3. Подготовка наглядности для логопедических занятий по коррекции звукопроизношения.
	В течение года. 
	
	 

	4. Оформление общешкольного логопедического уголка и обновление материала для обучающихся школы.
	
	
	На конец года.

	 II. Диагностико–аналитическая деятельность. 

	1. Первичное и углублённое обследование устной и письменной речи детей.
	01.09 по 15.09,  15.05 по 31.05.  
	
	 Логопедические представления

	2. Изучение документации детей, вновь принятых на логопедические занятия.
	С 01 по 15 сентября.
	
	Речевые карты, журнал зачисления детей на логопедические занятия.

	3. Зачисление обучающихся, нуждающихся в логопедической помощи, в речевые группы с учетом возраста и речевого дефекта. 
	С 01 по 15 сентября
	 (информация для ПМПК).
	Приказ по школе о зачислении  детей на логопедические занятия. 

	4. Составление расписания логопедических занятий и согласование его с администрацией школы.
	С 01 по 15 сентября.
	
	Расписание логопедических занятий согласованное с администрацией школы.

	5. Проведение мониторинга устной и письменной речи детей 1-7 классов.
	С 01 по 15 сентября, с 15 по 31 мая
	
	Диагностика на конец года .

	6. Оформление документации учителя-логопеда. 
	В течение года.
	.
	- журнал учёта посещаемости занятий;
- журнал учёта обучающихся с речевыми дефектами;
- журнал динамического наблюдения;
- индивидуальная речевая карта;
- перспективные и поурочные планы;
- циклограмма работы учителя – логопеда;
- расписание логопедических занятий;
- отчёт о работе логопеда (статистический) по полугодиям и анализ работы за год.

	7. Продолжение работы по накоплению специальных компьютерных программ для коррекции речи и психических процессов, а также систематизации методического материала в электронном виде.
	В течение года
	
	Электронная база данных логопедической службы школы-интерната

	8. Анализ коррекционной работы.
	Декабрь, 
мая.
	
	Статистический и аналитический отчёт.

	III. Коррекционно – развивающая работа.

	1.Проведение групповых  занятий согласно циклограмме рабочего времени.
	С 15 сентября по 15 мая.
	
	Поурочные планы, тетради обучающихся.

	2. Проведение подгрупповых занятий согласно циклограмме рабочего времени. 
	С 15 сентября по 15 мая.
	
	Поурочные планы, тетради обучающихся.

	3. Проведение индивидуальных коррекционных занятий согласно циклограмме рабочего времени.
	С 15 сентября по 15 мая.
	
	Поурочные планы, тетради обучающихся.

	IV. Научно-методическая работа.

	1. Разработка программы коррекционно-развивающих логопедических занятий по воспитанию правильной речи у детей с ОВЗ по направлению «Оптимизация коррекционного процесса посредством компьютерных технологий» (для обучающихся специальных (коррекционных) школ VIII вида с системным недоразвитием речи.
	В течение года
	. 
	Самообразование, разработки занятий,  презентации различных занятий, рекомендации для учителей и воспитателей, родителей.

	2. Проведение групповых консультаций: 
а) Тематические консультации для учителей начальных классов на ШМО: 
-  “Понятие, виды и причины дисграфии”; “Коррекция оптической (артикуляторно-акустической, акустической, Д. связанная с Н различных форм языкового анализа и синтеза, аграмматическая) дисграфии”.
- Выпуск методических рекомендаций по теме для учителей начальных классов.
	В течение года и по  мере обращения .
	Азарова В.М.
	Сообщение на ШМО учителей начальных классов, на ШМО коррекционного  блока буклет по теме «Предупреждаем дисграфию»

	в) Тематические консультации для воспитателей младших групп (1 – 4 классов): 
- “Причины и степени речевых нарушений детей с недоразвитием интеллекта”; 
- “Значение и развитие мелкой моторики для коррекции речевых нарушений”.
-  Выпуск методических рекомендаций для воспитателей. 
	В течение года.
	БазароваС.Г.
	Сообщение на ШМО  начальных классов и коррекционного блока,  рекомендации,  «упражнения для каллиграфической минутки на уроках письма»

	3. Участие в МО учителей-логопедов .
	В течение года
	Азарова В.М.,

Базарова С.Г.
	Участие в РМО, посещение занятий коллег.

	4. Участие в спец семинарах, педсоветах, ШМО .
	Согласно годового плана 
	Азарова В.М.

Базарова С.Г.
	 

	5. Проведение открытых занятий для учителей начальных классов и воспитателей: 

	По плану ШМО
	
	Самоанализ, анализ коллег.

	V. Взаимосвязь со специалистами ОУ.

	1. Знакомство с диагностикой сенсорной и познавательной сфер детей с речевыми нарушениями, проводимой педагогом-психологом.
	Сентябрь.
	 
	Информация для индивидуальной речевой карты.

	2. Знакомство с обследованием учителя физкультуры и ЛФК состояния общей моторики вновь поступивших в школу детей.
	Сентябрь.
	 
	Информация для индивидуальной речевой карты.

	3. Анализ результатов обследования всех специалистов школы и составление индивидуальных программ развития.
	Сентябрь.
	 
	Индивидуальная программа коррекции и развития

	4. Ознакомление постоянных членов школьной ПМПк и других педагогов школы с результатами логопедического обследования.
	По плану школы.
	
	Сообщение на ПМПК 

	5. Ознакомление педагогов школы с направлениями коррекционной работы на текущий учебный год. 
	Сентябрь.
	
	Сообщение на диагностическом педсовете.

	6. Взаимодействие учителя- логопеда с участниками образовательного процесса.
	В течение года
	 Азарова В.М.

Базарова С.Г.

Зиновьева Е Л.
	 Тетрадь взаимодействия.

	7. Посещение занятий:
 педагога – психолога; 
Цель: определить методы и приёмы по коррекции и развитию сенсорной и познавательной сфер детей, приемлемых на логопедических занятиях.
	В течение года.
	
	Обмен опытом, самообразование. 

	 8.Посещение занятий: учителя физкультуры и ЛФК; 
Цель: сравнить уровень сформированности общих моторных навыков в сравнении с обучающимися не имеющими речевых дефектов.
	В течение года.
	
	Обмен опытом, самообразование.

	8. Подготовка документации к ПМПк.
	В течение года
	 

.
	 

	VI. Работа с детьми с ОВЗ.

	1. Разработка и реализация индивидуальных коррекционных программ для детей с ОВЗ. Проведение индивидуальных занятий по исправлению недостатков речи.
	В течение года
	Азарова В.М.

Базарова С.Г

Зиновьева Е.Л.


	 

	2. Проведение консультационных мероприятий с педагогическими работниками для реализации программ по обучению детей с ОВЗ.
	В течение года
	Азарова В.М.

Базарова С.Г.

Зиновьева Е.Л.


	 

	3. Использование в работе с детьми логоритмических занятий, а также технологии моделирования и проигрывания сказок.
	В течение года
	Азарова В.М.

Базарова С.Г.

Зиновьева Е.Л.
	


План работы  школьного психолого–медико-педагогического

 консилиума (ПМПк) 

Цель:

создание целостной системы психолого – медико-педагогического сопровождения, обеспечивающей оптимальные условия обучения и жизнедеятельности детей с ОВЗ, в соответствии с их возрастными и индивидуальными особенностями, уровнем развития, состоянием соматического и нервно-психического здоровья;

Задачи: 

1. обследование детей с целью выявления их готовности к обучению, уровня сформированности школьных навыков и определение содержания, форм и методов их обучения и воспитания в соответствии с особенностями их физического и психического здоровья;

2. выявление обучающихся, имеющих трудности в обучении и школьной адаптации с целью организации их развития и обучения в соответствии с их индивидуальными возможностями;

3. определение оптимального уровня программы  обучения детей с ОВЗ и дальнейшего образовательного маршрута;

4. при положительной динамике и компенсации недостатков определение путей интеграции обучающихся в соответствующие классы;

5. профилактика физических, интеллектуальных, и эмоциональных перегрузок, организация лечебно-оздоровительных мероприятий;

6. своевременное оказание помощи учителям и воспитателям в обеспечении индивидуального и дифференцированного подхода в обучении учащихся и в выборе эффективных методических приёмов, изучение личности школьника;

7. подготовка и ведение документации, отражающей актуальное развитие ребёнка, динамику его состояния, уровень школьной успешности.

Работа ПМПк проходит по следующим направлениям:

· Диагностическое

· Консультативное

· Психолого-медико-педагогическое сопровождение

· Просветительское

· Экспертное

· Организационно-методическое.

План работы

	№
	Запланированное 

мероприятие
	Сроки 
	Ответственный 

	1
	Утверждение состава ПМПк школы.

 Утверждение плана

работы на 2016-2017 учебный год. 

Распределение

обязанностей между членами ПМПк.
	август-сентябрь
	председатель ПМПк,

зам. директора 

	
	
	
	

	
	
	
	

	2
	Обследование и диагностика вновь прибывших детей.

Выявление обучающихся, нуждающихся в психолого- педагогическом сопровождении.
	сентябрь-ноябрь
	специалисты ПМПк, кл. руководители

	3
	Разработка адаптированных индивидуальных

образовательных программ сопровождения.
	октябрь
	специалисты ПМПк,

 кл. руководители

	4
	Мониторинговые наблюдения адаптации

первоклассников и пятиклассников.
	сентябрь-ноябрь
	специалисты ПМПк,

 кл. руководители

	5
	Реализация ИОП. Диагностика учащихся 2-4 классов.
	сентябрь-май
	специалисты ПМПк,

 кл. руководители

	6
	Динамика развития детей, обучающихся по адаптированным программам.
	апрель


	специалисты ПМПк,

 кл. руководители

	7
	Анализ работы консилиума за 2016-2017 учебный год
	май
	председатель ПМПк

	8
	Плановые заседания:

1. Организационное. «Утверждение плана работы»

2. Диагностика обучающихся, выработка

рекомендаций по работе с детьми, нуждающимся в ИОП.

3. Подходы к организации работы в адаптационный период (1 и 5 классы)

4. Динамика и эффективность работы с детьми по программам индивидуального сопровождения.

5. Итоговое.

Внеплановые заседания:

Внеплановые заседания консилиума проходят по запросам педагогов, родителей (законных представителей) по мере необходимости.

Примерная тематика заседаний:

· Изменение формы обучения.

· Обсуждение проблем в обучении или воспитании.

· Определение формы обучения для вновь прибывших в течение года учащихся.

· Работа с педагогами, классными руководителями по проблемам детей «группы риска» 
	сентябрь

ноябрь

ноябрь

апрель

май

по запросу
	члены ПМПк,

кл. руководители



	9
	Консультации для родителей (еженедельно):

- педагога – психолога

- социального педагога

- учителя – логопеда
	по мере

необходимости (по графику

работы)
	специалисты ПМПк 


План работы педагога-психолога

Цели психологического сопровождения:
· создание комплекса условий, обеспечивающих психологический комфорт и успешность всех участников образовательного пространства;

· научно-методическое обеспечение учебно-воспитательного процесса;

· создание  здоровьесберегающей среды, ориентированной на сохранение и укрепление физического и психологического здоровья всех участников образовательного пространства.

Задачи работы педагога-психолога:
· организовать психолого-педагогическую поддержку обучающихся и педагогического коллектива;

· проводить профилактику девиантного поведения обучающихся;

· оказывать индивидуальную  психологическую помощь обучающимся;

· оказать помощь воспитанникам в профессиональном самоопределении;

· разработать методические рекомендации для педагогов по сохранению и укреплению психологического здоровья всех участников образовательного пространства;

· организовать работу с обучающимися, состоящими на внутришкольном контроле;

· проводить профилактику употребления ПАВ, жестокого обращения  среди обучающихся школы-интерната.

Объект  деятельности: администрация, педагогический коллектив, обучающиеся, родители.

Основные направления деятельности: диагностическое, консультационное; коррекционно-развивающие, профилактическое, профориентационное, организационно-методическое направления.

Формы и методы работы: беседа - общение, комплексное динамическое наблюдение.

	№

п/п
	Направления, виды и формы работы
	Сроки выполнения
	Категория
	Форма отчетности

	Диагностическая работа

	1.
	Диагностика познавательных процессов 
	Сентябрь, октябрь

В течение года по запросам
	1 класс,

вновь пришедшие обучающиеся


	Журнал диагностики, индивидуальные карты обучающихся

	2
	Изучение адаптационных механизмов первоклассников, пятиклассников
	Сентябрь, февраль
	1, 5 классы
	Аналитическая справка

	3.
	Стартовая диагностика личностных, регулятивных, познавательных, коммуникативных БУД
	Сентябрь, октябрь
	обучающиеся 

1 класса
	Сводная ведомость психологического мониторинга БУД обучающихся

	4.
	Анкетирование педагогического коллектива «Опросник коммуникативной толерантности В.В.Бойко»
	Октябрь
	педагоги
	Аналитическая справка

	5.
	Диагностика педагогического коллектива «Выявление способности педагогов к саморазвитию»
	Февраль
	педагоги
	Аналитическая справка

	6.
	Диагностика уровня развития нарвственно-этического воспитания
	Февраль
	обучающиеся 1-4 классов
	Аналитическая справка

	7.
	Анкетирование старшеклассников по выбору профессии
	Март
	обучающиеся

9 класса
	Аналитическая справка

	8.
	Диагностика готовности обучающихся  4 класса к переходу в среднее звено 
	Март, апрель
	4 классы
	Аналитическая справка

	9.
	Диагностика личностных, регулятивных, познавательных, коммуникативных БУД
	Апрель, май
	обучающиеся 

1 класса
	Сводная ведомость психологического мониторинга БУД обучающихся

	Консультативная работа

	1.
	Консультация для родителей первоклассников, пятиклассников «Адаптационные особенности детей с ОВЗ»
	Сентябрь
	родители
	Итоговый отчет

	2.
	Консультация для учителей 1 класса по результатам стартовой диагностики БУД 
	Сентябрь
	педагоги
	Сводная ведомость психологического мониторинга БУД обучающихся

	3.
	Консультация для учителей 1,5 классов по результатам диагностики процесса адаптации первоклассников и пятиклассников
	Сентябрь
	педагоги
	Аналитическая справка

	4.
	Консультация для родителей «Если ребенок врет…»
	Октябрь
	родители
	Итоговый отчет

	5.
	Консультация для педагогов  «Неприятный собеседник: как правильно разговаривать»
	Октябрь
	педагоги
	Итоговый отчет

	6.
	Выступление на педагогическом совете «Адаптация первоклассников»
	Ноябрь
	педагоги
	Итоговый отчет

	7.
	Консультация для старшеклассников «В здоровом теле – здоровый дух»
	Ноябрь
	Обучающиеся 8-10 класса
	Итоговый отчет

	8.
	Консультация для родителей «Весы воспитания»
	Декабрь
	родители
	Итоговый отчет

	9.
	Выступление на педагогическом совете «Формирование законопослушного поведения несовершеннолетних как профилактика правонарушений среди подростков.»
	Декабрь
	педагоги
	Итоговый отчет

	10.
	Консультация для педагогов  «Алгоритм решения конфликтной педагогической ситуации»
	Январь
	педагоги
	Итоговый отчет

	11.
	Консультация для родителей «Профессии, которые выбирают наши дети»
	Март
	родители
	Итоговый отчет

	12.
	Консультация для педагогов 9 класса по профессиональной направленности выпускников.
	Март
	педагоги
	Итоговый отчет

	13.
	Консультация для педагогов 4 класса к переходу в среднее звено.  
	Апрель


	педагоги
	Итоговый отчет

	14.
	Консультация для родителей выпускников «Как помочь ребенку подготовится к экзаменам»
	Май
	родители
	Итоговый отчет

	15.
	Консультация для учителей 1 класса «Развитие БУД обучающихся 1 класса по результатам мониторинга»
	Май
	ри
	Итоговый отчет

	16.
	Консультация и просвещение педагогов по запросу


	В течение года
	педагоги
	Итоговый отчет

	17.
	Консультация и просвещение родителей по запросу


	В течение года
	родители
	Итоговый отчет

	18.
	Консультация и просвещение школьников по запросу
	В течение года
	обучающиеся
	Итоговый отчет

	Коррекционно-развивающая работа

	1.
	Групповая коррекционно-развивающая работа с обучающимися (по запросу, по результатам диагностик).
	В течение года
	обучающиеся
	Журнал коррекционно-развивающей работы

	2.
	Индивидуальная коррекционно-развивающая работа с обучающимися (по запросу, по результатам диагностик).
	В течение года
	обучающиеся
	Журнал коррекционно-развивающей работы

	Профилактическая работа

	1.
	Занятие с элементами тренинга по профилактике правонарушений
	Октябрь
	Обучающиеся 8-11 классов
	Итоговый отчет

	2.
	Викторина «Основы здорового образа жизни»
	Ноябрь
	Обучающиеся 5-7 классов
	Итоговый отчет

	3.
	Просмотр роликов социальной направленности в рамках международного дня борьбы со СПИдом
	Декабрь
	обучающиеся
	Итоговый отчет


	4.
	Тренинг по формированию коллектива
	Январь
	Обучающиеся 1-4 классов
	Итоговый отчет

	5.
	Тренинг для педагогов «Профилактика эмоционального выгорания»
	Март
	педагоги
	Итоговый отчет

	Профориентационная работа

	1.
	Занятие «Основы профессионального самоопределения»
	Ноябрь
	Обучающиеся 9 класса
	Итоговый отчет

	2.
	Тренинг по профориентации
	Апрель
	Обучающиеся 9 класса
	Итоговый отчет

	Организационно-методическая работа

	1.
	Анализ научной и практической литературы для работы, подбор и изготовление инструментария для успешной деятельности в образовании, в том числе, в условиях введения ФГОС
	В течение года
	
	Журнал учета видов деятельности педагога-психолога



	2.
	Посещение совещаний и методобъединений (по запросам)
	В течение года
	
	Журнал учета видов деятельности педагога-психолога



	3.
	Оформление уголка психолога
	В течение года
	
	Журнал учета видов деятельности педагога-психолога



	4. 
	Участие в пМПК, ПМПК
	В течение года
	
	Экспертная деятельность


План работы социального педагога 

Цель работы: социальная защита прав детей 

Задачи:

1. Выявление интересов и потребностей обучающихся, трудностей и проблем, отклонений в поведении, уровня социальной защищенности и адаптированности в социальной среде.

2. Своевременное оказание социальной помощи и поддержки нуждающимся в них обучающимся через создание благоприятных условий для развития ребенка
3. Посредничество между личностью обучающегося и учреждением, семьей, средой, специалистами социальных  служб, ведомственными и административными органами.

4. Принятие мер по социальной защите, поддержке обучающихся и реализации прав и свобод личности.

5. Организация мероприятий, направленных на развитие социализации личности.

6. Содействие созданию обстановки психологического комфорта и безопасности личности обучающихся в учреждении, семье, в окружающей социальной среде, а  так же установление связей и партнерских отношений между семьей и школой.
7. Профилактика асоциального поведения и правонарушений, охрана жизни и здоровья.

8. Координация взаимодействия учителей, родителей (лиц, их заменяющих), специалистов социальных служб,  представителей административных органов для оказания помощи обучающимся.

Для достижения положительных результатов в своей деятельности социальный педагог: 

· Руководствуется Законом «Об образовании», Конвенцией о правах ребенка, нормативными актами, федеральными законами «Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений среди несовершеннолетних», «Об основных гарантиях прав ребенка в РФ»; 

· Осуществляет контроль и учёт необходимых документов опекаемых и приёмных детей

· Оказывает помощь в оформлении инвалидности, льгот, алиментов

· Отслеживает своевременное оформление инвалидности обучающихся 

· Контролирует движение обучающихся и выполнение всеобуча; 

· Предупреждает отсев обучающихся из школы; 

· Поддерживает тесные связи с родителями; 

· Изучает социальные проблемы обучающихся; 

· Ведет учет и профилактическую работу с детьми, состоящими на ВШУ, детьми  из неблагополучных семей и семей, оказавшимися в трудной жизненной ситуации; 

· Осуществляет социальную защиту детей из семей группы риска: многодетных; опекаемых; потерявших кормильца; неполных; малоимущих. 

· Осуществляет меры по трудоустройству 

· Проводит патронаж опекаемых и неблагополучных семей, выпускников - сирот

· Консультирует классных руководителей, выступает на общешкольных и классных родительских собраний, педсоветах и совещаниях; 

· Осуществляет контроль за сохранением здоровья обучающихся и формированию у них культуры здоровья
Социальное взаимодействие социального педагога

	1
	Работа с документами 
	1. Изучение и оформление личных дел вновь прибывших опекаемых, приёмных

2. Пополнение банка данных о детях и семьях всех категорий

3. Выявление детей из семей социального риска

4. Сбор недостающих документов у опекаемых и приёмных детей

5. Ознакомление с постановлениями и решениями государственных органов, с документами по данному вопросу или проблеме



	2
	Работа с пенсионным фондом и социальной защитой
	1. Получение подарков к Новому году

2. Помощь в оформлении пенсионных удостоверений

3. Обновление стенда «В помощь родителям»

4. Обновление стенда «Родительский всеобуч»

5. Помощь в оформлении ЕДК 

6. Учёт МИ и МН семей, запросы в другие районы



	3
	Работа со сбербанком № 4346
	1. Помощь в открытии лицевых счетов детям, трудоустроенным в школе - интернате

	4
	Работа с администрацией города и села
	1. Содействовать выпускникам-сиротам в решении жилищных вопросов, постановка на льготную очередь

2. Помогать в трудоустройстве и вести работу по закреплению жилой площади за ребенком, оставшимся сиротой и без попечения родителей

3. Помощь в оформлении стенда  «Все работы хороши»

4. Составление и  запросы  актов обследования по закреплённому жилью

5. Посещение и составление актов обследования опекунских и приёмных семей.

	5
	Работа с администрацией школы и РУО
	1. Осуществлять контроль за правильностью зачисления обучающихся (наличие путевки, протокола ПМПК, мед. заключение, социальный статус);

2. Взаимодействие со специалистами УО других районов – изменения, отчёты, запросы.

	6
	Работа с районным и мировым судом, ПДН, ИДН, приставами, следственным комитетом, УИИ
	    1.   Принимать участие в заседаниях комиссий, в   суде

2.Выступать в качестве представителя в суде

3.Вести работу с ИПДН, РОВД, УИИ (розыск родителей; детей, самовольно ушедших из интерната, правонарушения, ответы на запросы, учёт осужденных)

4.Приглашать представителей РОВД, ИПДН для профилактических бесед с детьми с девиантным поведением

5.Обновление стенда «Подросток и закон»



	7
	Работа с ПУ, АПТ
	1. Оформление детей-сирот на учебу в ПУ и АПТ

2. Поддерживать связь с выпускниками -сиротами; звонить, приглашать в школу, интересоваться их успехами

	8
	Работа с педагогами школы
	1. Посещение уроков, занятий

2. Консультации и беседы на темы о профилактике правонарушений.

3. Взаимодействие в заполнении документов на детей «группы риска»

4. Взаимодействие при работе с ИПР

5. Взаимосвязь по детям,  состоящим на учёте, «группе риска». 

6. Совместная работа  с семьями «социального риска» и состоящими на ВШУ

7. Совет  по профилактике

	9
	Работа с мед. персоналом
	1. Углубленный медицинский осмотр детей

2. Лечение детей в ЦРБ, санаториях

3. Беседы, стенды. 

4. Контроль за сроком прохождения инвалидности,  ИПР

5. Консультации у психиатра 

6. Отчёт по диспансеризации обучающихся  в МО

	10
	Работа с детьми
	1.Индивидуальные и групповые беседы с детьми о профилактике правонарушений

2.Профориентация

Система бесед: «Правила поведения в общественных местах» 1-4 кл.; 

6кл. «Паспорт, его своевременное оформление»; Уроки права «Ответственность за правонарушения»,  8-9 кл.;

 7-9 класс вопрос – ответ   « Школа юридических советов для подростков»;

 «Понятие полного государственного                            обеспечения. Льготы»,  

«Алгоритм трудоустройства», 

«Экзамен», «Мой выбор»;  «Экономическая жизнь после окончания школы» Диспут о профессиях и учебных заведениях области с обучающимися 9 и 11 классов. Ознакомление с требованиями учебных заведений «Значимость личных документов»

3.Индивидуальные и групповые беседы с детьми о внешнем виде, поведении  и соблюдении распорядка дня в интернате

4.Анкетирование старшеклассников о профилактике вредных привычках

5.Организация экскурсии  по местам социального значения: поликлиника, почта, соц.защита, биржа

6.Помощь в оформлении стенда  «Куда пойти учиться?»

	11
	Работа с психологом
	1.Совместная работа с детьми,  состоящими на учёте, «группа риска». 

2.Совместная работа  с семьями «социального риска» и состоящими на ВШУ

3.Совместный отчёт по выполнению рекомендаций ИПР 

4.Работа с выпускниками прошлых лет

	12
	Работа с семьей
	1. Принимать участие в воспитании детей, в улучшении условий проживания ребёнка.

2. Индивидуальные беседы с родными обучающихся 

3.  Связь с родственниками детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, с опекунами

4. Выступления на родительских собраниях

5. Посещение неблагополучных семей 

6. Обновление стенда «В помощь родителям»

7. Обновление стенда «Родительский всеобуч»

8. Помощь в оформлении инвалидности, пенсии, льгот; получении проездного билета

	13
	Работа с райвоенкоматом
	1. Вести работу по оформлению документов призывников (характеристики, ПМПК, получение призывного удостоверения и военного билета на  призывников и т.д.)

2. Сопровождать детей по вызову в райвоенкомат

3. Получение документов.

4. Ответы на запросы 

	14
	Работа с предпринимателями
	1. Спонсорская помощь

2. Приглашения на школьные мероприятия


СЕНТЯБРЬ

	№ п.п.
	Мероприятие

	1
	Изучение условий жизни вновь прибывших детей, беседы с родителями, посещение

	2
	Работа с личными делами опекаемых и приёмных детей 

	3
	Корректировка банка данных детей по социальному статусу:

-неблагополучные семьи;

-многодетные;

-Малообеспеченные;

-инвалиды, сироты;

-опекаемые, приёмные

-семьи социального риска

	4
	Работа с трудными детьми:

- выявление и составление картотеки трудных детей, из числа вновь прибывших;

- закрепление общественных воспитателей;

- беседы с трудными детьми по плану.

	5
	Сопровождение детей на учебу в Городец

	6
	Сбор информации об инвалидности. Работа с родителями  и классными руководителями

	7
	Работа с родителями «Льготы»

	8
	Работа с родителями «Оформление пенсии»

	9
	Отчёты в УО по сиротам, по выпускникам, по профилактической работе, по реабилитационной работе с ребёнком – инвалидом.

	10
	Отчёт в Министерство образования по диспансеризации

	11
	Беседа «Правила поведения в общественных местах» 1-4 кл.

	12
	Работа Совета по  профилактике

	13
	Посещение неблагополучных семей и составление актов обследования условий проживания (каждый вторник, по необходимости)

	14
	Индивидуальные беседы с родителями

	15
	Индивидуальные беседы с детьми


ОКТЯБРЬ

	№ п.п.
	Мероприятие

	1
	Составление соц. паспорта школы

	2
	Контроль за состоянием здоровья детей

	3
	Связь с ИПДН, КДН, УО . Запросы, характеристики

	4
	Помощь детям в выборе кружковой деятельности, спортивных секций.

	5
	Работа с родителями. Посещение неблагополучных семей. Составление актов обследования. (каждый вторник, по необходимости)

	6
	Контроль за внешним видом обучающихся, наличие средств гигиены у проживающих в интернате

	7
	Работа с неблагополучными семьями, контроль за посещаемостью детьми занятий, внешний вид, обязанности родителей.

	8
	Чистота спальных комнат, классов

	9
	Выступление на родительском собрании

	10
	Беседа 6кл. «Паспорт, его своевременное оформление»

	11
	Работа Совета по профилактике

	12
	Индивидуальные беседы с родителями

	13
	Отчёт в МО по диспансеризации

	14
	Индивидуальные беседы с детьми


НОЯБРЬ
	№ п.п.
	Мероприятие

	1
	Контроль за питанием детей (нормы порций, хранение продуктов)

	2
	Работа по пропаганде здорового образа жизни –(санитарно-гигиенические навыки, режим дня)

	3
	Посещение на дому опекаемых и приёмных детей, составление актов обследования условий проживания 

	4
	Работа с военкоматом- сопровождение мальчиков на медкомиссию в военкомат, подготовка списков, документов 

	5
	 Уроки права «Ответственность за правонарушения»,  (Курение в общественных местах) 8-9 кл.

	6
	Помощь родителям в оформлении инвалидности

	7
	Продолжить работу по составлению социального паспорта школы

	8
	Звонок в Городецкий Губернский  колледж. Судьба выпускников

	9
	Работа Совета по  профилактике

	10
	Работа с КДН,ПДН

	11
	Посещение неблагополучных семей и составление актов обследования условий проживания(каждый вторник, по необходимости)

	12
	Индивидуальные беседы с родителями

	13
	Отчёт в МО по диспансеризации

	14
	Индивидуальные беседы с детьми


ДЕКАБРЬ

	№ п.п.
	Мероприятие



	1
	Посещение семей, где проживают дети «группы риска», составление акта обследования, беседа с родителями (каждый вторник, по необходимости)

	2
	Работа со специалистами  соц. Защиты по составлению списков на новогодние подарки

	3
	Работа Совета по профилактике

	4
	Работа с 8-9 классом вопрос – ответ « Школа юридических советов для подростков»

	5
	Контроль за выдачей подарков

	6
	Посещение неблагополучных семей, составление актов обследования жилья, родительские обязанности (каждый вторник, по необходимости)

	7
	Контроль за внешним видом обучающихся

	8
	Контроль за питанием детей (нормы порций, хранение продуктов)

	9
	Работа с личными делами  опекаемых и приёмных детей

	10
	Отчёты в УО по профилактической работе, по реабилитационной работе с ребёнком – инвалидом.

	11
	Работа с родителями «Помощь в оформлении инвалидности»

	12
	Анкетирование старшеклассников о профилактике вредных привычках

	13
	Индивидуальные беседы с родителями

	14
	Выступление на родительском собрании

	15
	Отчёт в  МО по диспансеризации

	16
	Индивидуальные беседы с детьми


ЯНВАРЬ

	№ п.п.
	Мероприятие

	1
	Посещение неблагополучных семей, составление актов обследования жилья, родительские обязанности(каждый вторник, по необходимости)

	2
	Помощь в организации отдыха детей-сирот в зимние каникулы (по плану школы)

	3
	Продолжить работу по составлению социального паспорта школы, классов, групп

	4
	Контроль за питанием детей-сирот

	5
	Профориентация. Помощь в оформлении стенда «Кем быть». Сбор информации и ознакомление с ней выпускников.

	6
	Работа с родителями. «Помощь в оформлении инвалидности» «Оформление льгот»

	7
	Работа Совета по профилактике

	8
	Индивидуальные беседы с родителями

	9
	Отчёт в МО по диспансеризации

	10
	Индивидуальные беседы с детьми


ФЕВРАЛЬ

	№ п.п.
	Мероприятие

	1
	Контроль за чистотой спальных комнат, наличие средств гигиены у детей, проживающих в интернате

	2
	Работа с военкоматом (сбор документов на призывников, сопровождение детей в военкомат

	3
	Работа Совета по профилактике

	4
	Работа с КДН, ПДН

	5
	Диспут о профессиях и учебных заведениях области с обучающимися 9 и 11 классов. Ознакомление с требованиями учебных заведений

	6
	Посещение неблагополучных семей составление актов обследования жилья, родительские обязанности (каждый вторник, по необходимости)

	7
	Работа с родителями. «Помощь в оформлении инвалидности» «Оформление льгот»

	8
	Работа со службой занятости. Трудоустройство. Алгоритм трудоустройства. 

	9
	Индивидуальные беседы с родителями

	10
	Отчёт в МО по диспансеризации

	11
	Индивидуальные беседы с детьми


МАРТ

	№ п.п.
	Мероприятие



	1
	Отчёты в УО по профилактической работе, по реабилитационной работе с ребёнком – инвалидом.

	2
	Работа Совета по  профилактике

	3
	Беседа с выпускниками «Мой выбор»,  о выборе места обучения и профессии.

Запросы – подтверждение в АПТ, ПТУ о приёме выпускников для продолжения обучения 

	4
	Информация об изменениях соц. паспорта школы

	5
	Беседа с опекаемыми и приёмными детьми на тему «Понятие полного государственного обеспечения. Льготы лицам, из числа детей-сирот»,  «Значимость личных документов»



	6
	Выступление на родительском собрании 

	7
	Работа с опекунами. Обязанности.

	8
	Работа со службой занятости. Трудоустройство. Алгоритм трудоустройства.

	9
	Посещение неблагополучных семей составление актов обследования жилья, родительские обязанности (каждый вторник, по необходимости)

	10
	Отчёт в МО по диспансеризации

	11
	Индивидуальные беседы с родителями

	12
	Индивидуальные беседы с детьми


АПРЕЛЬ

	№ п.п.
	Мероприятия

	1
	Контроль за чистотой спальных комнат. Наличие средств гигиены

	2
	Работа Совета по профилактике

	3
	Посещение неблагополучных семей, ознакомление с условиями проживания и составление акта обследования(каждый вторник, по необходимости)

	4
	Посещение опекаемых и приёмных семей, ознакомление с условиями проживания и составление акта обследования

	5
	Беседа с 9 и 11 классом «Экономическая жизнь после окончания школы».  Организация экскурсии  по местам социального значения: поликлиника, почта, соц.защита, биржа



	6
	Работа со службой занятости. Трудоустройство. Алгоритм трудоустройства.

	7
	Индивидуальные беседы с родителями

	8
	Отчёт в МО по диспансеризации


МАЙ

	№ п.п.
	Мероприятие

	1
	Профориентация. Родительское собрание на тему « Будущее моего ребёнка» Сбор необходимых документов. Медосмотр.

	2
	Беседа с родителями выпускников  (опекаемые и приёмные) «Подготовка документов выпускников: ИНН, льготы, очередь на жильё, сохранность жилья, алименты, мед. справка, прививки, ИПР, мед карта)

	3
	Работа с родителями. Помощь в оформлении инвалидности. Льготы

	4
	Работа Совета по профилактике

	5
	Посещение неблагополучных семей ознакомление с условиями проживания и составление акта обследования. Обязанности родителей (каждый вторник, по необходимости)

	6
	Беседа с выпускниками 9, 11 классов «Экзамен» 

	7
	Беседа с выпускниками: перечень документов, которые необходимо видеть выпускнику. Их назначение, отношение к документам

	8
	Выступление на родительском собрании

	9
	Индивидуальные беседы с родителями

	10
	Отчёт в МО по диспансеризации


ИЮНЬ

	№ п.п.
	Мероприятие

	1
	Работа с документами

	2
	Отчёты в УО по профилактической работе, по реабилитационной работе с ребёнком – инвалидом.

	3
	Работа Совета по профилактике

	4
	Организация летнего отдыха детей-сирот, опекаемых детей, детей группы риска, детей из многодетных семей и т.д.

	5
	Посещение неблагополучных семей ознакомление с условиями проживания и составление акта обследования. Обязанности родителей(каждый вторник, по необходимости)

	6
	Отчёт в МО по диспансеризации

	7
	Индивидуальные беседы с родителями


Профилактические мероприятия с обучающимися 

на 2016 – 2017 учебный год

	Месяц
	Мероприятие

	сентябрь
	Беседа «Правила поведения в общественных местах» 1-4 кл.

	октябрь
	Беседа 6кл. «Паспорт, его своевременное оформление»

	ноябрь
	Уроки права «Ответственность за правонарушения»,  8-9 кл.

	декабрь
	Работа с 7-9 классом вопрос – ответ   « Школа юридических советов для подростков»

Анкетирование старшеклассников о профилактике вредных привычках

	январь
	Профориентация. Помощь в оформлении стенда «Кем быть». Сбор информации и ознакомление с ней выпускников.

	февраль
	Диспут о профессиях и учебных заведениях области с обучающимися 9 и 11 классов. Ознакомление с требованиями учебных заведений 

	
	Работа со службой занятости. Трудоустройство. Алгоритм трудоустройства.

	март
	Беседа с выпускниками «Мой выбор»,  о выборе места обучения и профессии.

Запросы – подтверждение в АПТ, ПТУ о приёме выпускников для продолжения обучения

	
	Беседа с опекаемыми и приёмными детьми на тему «Понятие полного государственного обеспечения. Льготы лицам, из числа детей-сирот». Значимость личных документов.

	
	Работа со службой занятости. Трудоустройство. Алгоритм трудоустройства.

	апрель
	Беседа с 9 и 11 классом «Экономическая жизнь после окончания школы».  Организация экскурсии  по местам социального значения: поликлиника, почта, соц.защита, биржа

	
	Работа со службой занятости. Трудоустройство. Алгоритм трудоустройства.

	май
	Беседа с выпускниками 9, 11 классов «Экзамен» 

	
	Беседа с выпускниками: перечень документов, которые необходимо видеть выпускнику. Их назначение, отношение к личным документам

	июнь
	Помощь в организации летнего отдыха опекаемых  и приёмных детей, детей группы риска, детей из многодетных семей и т.д.


Работа социального педагога с родителями в 2016-2017 учебном году

	Месяц
	Мероприятие

	Сентябрь
	Работа с родителями «Льготы»

	
	Работа с родителями «Оформление пенсии»

	
	Посещение неблагополучных семей ознакомление с условиями проживания и составление акта обследования. Обязанности родителей

	
	Индивидуальные беседы с родителями

	
	Совет по профилактике

	Октябрь
	Посещение неблагополучных семей ознакомление с условиями проживания и составление акта обследования. Обязанности родителей

	
	Выступление на родительском собрании

	
	Индивидуальные беседы с родителями

	
	Совет по профилактике

	Ноябрь
	Посещение на дому опекаемых и приёмных детей, составление актов обследования условий проживания

	
	Индивидуальные беседы с родителями

	
	Помощь родителям в оформлении инвалидности, рекомендации

	
	Совет по профилактике

	
	Посещение неблагополучных семей,  ознакомление с условиями проживания и составление акта обследования. Обязанности родителей

	Декабрь
	Посещение семей, где проживают дети «группы риска», составление акта обследования, беседа с родителями 

	
	Посещение неблагополучных семей, составление актов обследования жилья, родительские обязанности

	
	Работа с родителями «Помощь в оформлении инвалидности»

	
	Индивидуальные беседы с родителями

	
	Совет по профилактике

	
	Выступление на родительском собрании

	Январь
	Индивидуальные беседы с родителями

	
	Совет по профилактике

	
	Посещение неблагополучных семей, составление актов обследования жилья, родительские обязанности

	Февраль
	Индивидуальные беседы с родителями

	
	Совет по профилактике

	
	Посещение неблагополучных семей, составление актов обследования жилья, родительские обязанности

	Март
	Индивидуальные беседы с родителями

	
	Совет по профилактике

	
	Посещение неблагополучных семей, составление актов обследования жилья, родительские обязанности

	
	Выступление на родительском собрании

	
	Работа с опекунами и приёмными родителями. Обязанности.

	Апрель
	Совет по профилактике

	
	Посещение неблагополучных семей, ознакомление с условиями проживания и составление акта обследования

	
	Посещение опекаемых и приёмных семей, ознакомление с условиями проживания и составление акта обследования

	
	Индивидуальные беседы с родителями

	Май 
	Профориентация. Родительское собрание на тему « Будущее моего ребёнка» Сбор необходимых документов. Медосмотр.

	
	Работа с родителями. Помощь в оформлении инвалидности. Льготы

	
	Посещение неблагополучных семей, ознакомление с условиями проживания и составление акта обследования

	
	Индивидуальные беседы с родителями

	
	Совет по профилактике

	
	Выступление на родительском собрании

	Июнь
	Организация летнего отдыха детей-сирот, опекаемых детей, детей группы риска, детей из многодетных семей и т.д.

	
	Посещение неблагополучных семей, ознакомление с условиями проживания и составление акта обследования

	
	Индивидуальные беседы с родителями

	
	Совет по профилактике


Алгоритм сдачи отчётов

	Месяц
	Мероприятие
	Примечание

	Сентябрь
	УО  Информация о сиротах – выпускниках

УО – Отчёт по инвалидам. Срок действия ИПР

УО – Отчет по реализации мероприятий ИПР

Министерство образования отчёт  по диспансеризации

Совет по профилактике

Соц .паспорт школы - интерната
	

	Октябрь
	Военкомат – 18 – летние

Совет по профилактике

Министерство образования отчёт  по диспансеризации
	

	Ноябрь
	Посещение семей опекаемых и приёмных детей, составление актов 

Совет по профилактике

Министерство образования отчёт  по диспансеризации
	

	декабрь
	УО Списки на новогодние подарки опекаемые, приёмные дети

Соц. защита. Списки на новогодние подарки – инвалиды

УО – Отчет по реализации мероприятий ИПР

УО – Отчёт по инвалидам. Срок действия ИПР

Министерство образования отчёт  по диспансеризации

Совет по профилактике
	

	январь
	Совет по профилактике

Министерство образования отчёт  по диспансеризации
	

	февраль
	Военкомат – 16 –летние, комиссия 

Совет по профилактике

Министерство образования отчёт  по диспансеризации

Заявка в ПУ и АПТ для продолжения обучения
	

	март
	УО – Отчет по реализации мероприятий ИПР 

УО – Отчёт по инвалидам. Срок действия ИПР

Министерство образования отчёт  по диспансеризации

Совет по профилактике
	

	апрель
	Посещение семей опекаемых и приёмных детей, составление актов 

Министерство образования отчёт  по диспансеризации

Совет по профилактике
	

	май
	Министерство образования отчёт  по диспансеризации

Совет по профилактике
	

	Июнь
	УО – Отчет по реализации мероприятий ИПР

УО – Отчёт по инвалидам. Срок действия ИПР

Министерство образования отчёт  по диспансеризации

Совет по профилактике  

Соц .паспорт школы - интерната
	


Организация контроля по защите прав и интересов несовершеннолетних детей.

	№ 

п/п
	Содержание работы
	Сроки
	Вид контроля
	Исполнитель
	Место

реализации

	1.
	Проверка фактического наличия обучающихся в школе.
	До 05.09.15.
	фронтальный
	зам. директора., соц. педагог
	Совещание при

директоре

	
	Комплектование ГПД с учетом педагогической целесообразности, личностных качеств и возможностей обучающихся.
	До 10.09.15.
	Тематический 
	
	Приказ

	2 
	Выполнение Закона об ограничении табакокурения 
	Ежемесячно 


	Обзорно (наблюдение)
	Соц. педагог 
	Совет профилактики 

	3 
	Проверка выполнения алгоритма поиска детей 
	По случаю 


	Документально
	Соц. педагог 
	Докладная записка директору 

	4 
	Проверка выполнения индивидуальных планов работы педагогов с обучающимися 

«Группы риска»
	Документально 
	Декабрь Апрель 
	Соц. педагог 
	Совет профилактики 

	5 
	Выполнение обучающихся школы-интерната правил 
	Наблюдение 
	Сентябрь – май 
	Соц. педагог 
	Общешкольная линейка 

	6
	 Формирование групп для занятий ЛФК, логопедией, по развитию психомоторики и сенсорных процессов, групп для занятий с логопедом, психологом.
	До 10.09.15.
	Фронтальный, предупредительный 
	Зам. директора мед. работник 
	Приказ

	7
	Проверка состояния первичной учебной документации по выполнению всеобуча (личные дела обучающихся, книга движения обучающихся, дневники наблюдений, медицинские карты).
	В течение года
	Фронтальный, выборочный тематический, предупредительный
	Администрация 
	Докладная записка директору

	8
	Сверка  списков обучающихся, состоящих на учете в  ПДН, составление плана работы с ними. 
	До 15.09.15.
	Тематический 
	Педагог-организатор, соц. педагог 
	Приказ

	9
	Проверка картотеки обучающихся, находящихся на внутришкольном учете, обследование их социально-бытовых условий, составление планов индивидуальной работы. 
	До 15.09.15.
	Тематический 
	Зам. директора., соц. педагог, воспитатели, классные руководители
	Совет профилактики

	10
	Обследование социально-бытовых условий обучающихся, корректировка паспорта социального состава обучающихся.
	2 раза в год (август, апрель)
	Тематический 
	Соц. педагог 


	Паспорт социального состава обучающихся

	11
	Контроль за посещаемостью школы обучающимися, работа с неблагополучными обучающимися и их семьями.
	В течение года
	Фронтальный, предупредительный 
	Зам. директора., соц. педагог 


	Индивидуальные беседы с учащимися и родителями

	12
	Организация бесед для учащихся и родителей с целью пропаганды знаний по ОБЖ, предупреждения правонарушений и травматизма.
	В течение года
	Тематический 
	Соц. педагог 


	Родительские собрания, родительский лекторий

	13
	Контроль за соблюдением правил внутреннего трудового распорядка и требований инструкций по охране труда:

-​ соблюдение требований режима дня учителями и воспитателями;

-​ соблюдение двигательного режима и режима прогулок воспитателями и учителями;

-​ соблюдение требований охраны труда в мастерских, спортзале, на спортплощадке, в кабинете СБО, во время занятий обслуживающим трудом во внеурочное время;

-​ проверка передачи детей от учителя – воспитателю ;

-​ санитарное состояние помещений. 
	1 раз в четверть
	Тематический, выборочный, предупредительный
	Зам. директора, инженер по ОТ
	Рейды,

индивидуальные собеседования с педагогами 

	14
	Проверка дозировки домашних заданий с целью предупреждения перегрузок учащихся.
	В течение года
	Тематический, выборочный, предупредительный
	Зам. директора 
	Индивидуальное собеседование с педагогами

	15
	Организация оздоровительного отдыха детей в каникулы.
	Каникулярный период
	Тематический, предупредительный
	Педагог-организатор 
	Приказ

	16
	Организации питания детей:

-​ утверждение режима работы пищеблока;

-​ проведение рейдов по проверке качества питания, его организации, правильностью выхода блюд, соблюдения натуральных норм.
	В течение года
	Тематический, фронтальный, предупредительный
	Директор медсестра. 
шеф-повар 
	Приказ

	17
	Проверка обеспечения учащихся учебниками, 
	В течение года
	Фронтальный
	Зам. директора 
	Приказ


План работы педагога-организатора

Цель:

Создание условий для реализации интересов и потребностей обучающихся в различных видах творческой деятельности.

Задачи:

1. Планировать и организовывать вечера, праздники, и экскурсии.

2. Осуществлять взаимодействие с учреждениями культуры и спорта,

родителями (лицами, их замещающими), общественностью.

3. Обеспечивать информационное сопровождение организационной работы путём создания плакатов, презентаций, электронных ресурсов (школьный сайт).

4. Совместно с социальным педагогом и классными руководителями, со старшим вожатым способствовать реализации интересов и потребностей обучающихся в различных видах общественной и культурно - досуговой деятельности.

5. Обеспечивать участие обучающихся в различных конкурсах, фестивалях, проектах и акциях, областного, городского  уровня.
6. Организовывать каникулярный отдых обучающихся.
7. Принимать участие в заседании Совета по профилактике.
Формы работы:

1.Проведение праздников, театрализованных представлений, акций, конкурсных программ, концертов, развлекательных программ, творческих вечеров;

2.Реализация социальных проектов;

3.Экскурсии, выставки;

4.Проведение встреч с интересными людьми;

5.Проведение собраний, круглых столов, диспутов, дискуссий;

6. Заседания Совета по профилактике.

Ожидаемые результаты:
1. Развитие в обучающихся нравственных качеств: доброты, честности, справедливости, сострадания другому человеку.
2. Привитие навыков коллективистских отношений, активной жизненной позиции. 
3. Привитие здоровьесберегающих навыков.
4. Формирование патриотического сознания, уважительного отношения к старшему поколению, любви к родному краю.
5. Формирование уважительного, ценностного отношения к труду.
6. Формирование общетрудовых навыков, потребности в труде.
7. Снижение уровня правонарушений среди обучающихся.
Организационная работа

	№

п/п
	Содержание
	Сроки
	Ответственные

	1.
	Ведение и учёт кружковой деятельности: составление графика работы ДТО и секций на год, отчёт по кружковой деятельности в конце года, работа с отчётами (составление, отправка по электронной почте).
	В течение года
	Педагог-организатор

	2.
	Сбор материала для оформления стендов к праздникам, подготовка (разработка) различных общешкольных конкурсов, праздников, мероприятий.
	В течение учебного года
	Педагог-организатор, старший вожатый

	3.
	Ведение и оформление необходимой документации.
	В течение учебного года
	Педагог-организатор

	4.
	Воспитательная деятельность: привлечение обучающихся для участия  в различных конкурсах, школьных и внешкольных мероприятиях.
	В течение учебного года
	Педагог-организатор, старший вожатый

	5.
	Организация встреч с инспектором ПДН, специалистами служб и

ведомств системы профилактики
	В ходе месячников


	Педагог-организатор, Инспектор ПДН



	6.
	Проведение индивидуальных и коллективных бесед с обучающимися специалистами служб и ведомств системы профилактики, медицинских работников
	В ходе

месячников

и дней 

профилактики
	Педагог-организатор



	7.
	Диагностика обучающихся и родителей по кружковой деятельности (какие ДТО и секции, организованные школой-интернатом, хотели бы посещать).
	Первое полугодие
	Педагог-организатор

	8.
	Мониторинг занятости обучающихся в системе школьного дополнительного образования. 
	Один раз в четверть
	Педагог-организатор

	9.
	Участие в планерках, педсоветах, семинарах, родительских собраниях, МО классных руководителей и воспитателей. 
	В течение учебного года
	Педагог-организатор

	10.
	Совет по профилактике.
	Ежемесячно 
	Председатель Совета по профилактике

	11.
	Анализ работы школьного оздоровительного лагеря.
	июнь 2017 г.


	Педагог-организатор

	12.
	Составление отчёта о работе за год, составление перспективного плана работы на 2017-2018 учебный год
	июнь 2017 г.


	Педагог-организатор

	13.
	Корректировка совместных планов профилактики и предупреждения детского дорожно-транспортного

травматизма с ГИБДД
	Август  2017 г.
	Педагог-организатор, ГИБДД


План  мероприятий

	№ п\п
	Наименование мероприятия
	Срок

проведения
	Ответственные

	1.
	День знаний. «Здравствуй, школа!» - праздник первого звонка. 

Вводный инструктаж по ТБ.
	сентябрь
	Педагог-организатор, старший вожатый, классный руководители

	2.
	Линейка «Открытие месячника по  гражданской защите
	05.09
	Педагог-организатор, старший вожатый

	3.
	Единый день профилактики, посвященный Международному дню мира
	21.09
	Педагог-организатор

	4.
	Социальный проект «Нашей школы юбилей»
	сентябрь-декабрь
	Педагог-организатор, старший вожатый

	5.
	Организация занятости обучающихся, состоящих на ВШУ и учете в ОПДН в кружках и секциях
	сентябрь
	Педагог-организатор

	6.
	Совет по профилактике
	22.09
	Председатель Совета по профилактике

	7.
	Праздник «День Учителя»
	05.10
	Педагог-организатор, старший вожатый

	8.
	Единый день правового воспитания и профилактики правонарушений


	20.10
	Педагог-организатор, старший вожатый, классные руководители, воспитатели, соц.педагог

	9.
	Совет по профилактике
	27.10
	Председатель Совета по профилактике

	10.
	Праздник осени
	28.10
	Педагог-организатор, старший вожатый, классные руководители, воспитатели

	11.
	Круглый стол с родителями, учителями и учениками по теме «Создание условий, направленных на укрепление здоровья и формирование здорового образа жизни».
	29.10
	Педагог-организатор

	12.
	Составление плана организации занятости обучающихся в период осенних каникул
	до 28.10
	Педагог-организатор

	13.
	Сбор информации о занятости обучающихся в

каникулярное  время в т.ч. обучающихся, состоящих на разных формах учета
	Перед

каникулами (в течение года)
	Социальный педагог,

классные руководители,

зам.директора, педагог-организатор,



	14.
	Информационно-просветительская работа среди родителей
	1 раз в

четверть
	Классные руководители, зам. директора, педагог-организатор, социальный педагог, педагог-психолог

	15.
	Совет по профилактике
	24.11
	Председатель Совета по профилактике

	16.
	Единый день профилактики «Мы разные, но каждый – Человек»
	29.11
	Педагог-организатор

	17.
	Круглый стол для обучающихся составляющих группу риска на тему «Не отнимай у себя завтра»
	30.11
	Педагог-организатор, педагог-психолог

	18.
	Информационный час «День борьбы со СПИДом». Просмотр социальных роликов.
	30.11
	Педагог-организатор, старший вожатый, классные руководители

	19.
	Единый день профилактики «Подросток и закон», посвященный Международному дню прав человека
	10.12
	Педагог-организатор, старший вожатый, социальный педагог

	20.
	Праздничные мероприятия «Нашей школы юбилей»- праздник»
	16.12
	Педагог-организатор, старший вожатый, творческая группа

	21.
	Совет по профилактике
	23.12
	Председатель Совета по профилактике

	22.
	Составление плана организации занятости обучающихся в период зимних каникул
	до 30.12
	Педагог-организатор

	22.
	Линейка «Открытие месячника гражданско-патриотического воспитания «Россия – Родина Моя»
	11.01
	Педагог-организатор, старший вожатый

	23.
	Единый день профилактики «Будущее своими руками» (профилактика вредных привычек среди несовершеннолетних) Проведение конкурса детского

рисунка «Семья без наркотиков и алкоголя»
	25.01
	Педагог-организатор, старший вожатый

	24.
	Фестиваль творчества «Открытые горизонты» (стихи и песни о России, рисунки «Край мой родной»)
	январь
	Педагог-организатор, старший вожатый, воспитатели, кл. руководители

	25.
	История, природа и животный мир Лысковского района. Посещение краеведческого музея
	январь
	Педагог-организатор, старший вожатый, учитель истории Сидорова Л.Г.

	27.
	Совет по профилактике
	27.01
	Председатель Совета по профилактике

	28.
	Линейка «Открытие месячника гражданско-патриотического воспитания «Моё Отечество»
	06.02
	Педагог-организатор, старший вожатый

	29.
	Литературно-музыкальная композиция, посвященная Дню памяти воинов - интернационалистов в России «Время выбрало их…» 
	февраль
	Педагог-организатор, старший вожатый, Рябова Е.А.

	30.
	Единый день профилактики «За жизнь в ответе»


	03.02
	Педагог-организатор, старший вожатый, кл. руководители, воспитатели, социальный педагог

	31.
	Выставка рисунков  в Отделе социальной зашиты населения Лысковского р-на для 1-10 кл.
	21.02
	Педагог-организатор,  старший вожатый,

	32.
	Совет по профилактике
	27.02
	Председатель Совета по профилактике

	33.
	Линейка «Открытие месячника охраны здоровья, профилактике алкоголизма, курения, наркомании «Здоровое поколение»;
	06.03
	Педагог-организатор, старший вожатый

	34.
	Праздничный концерт к 8 марта для 1-10 кл.
	07.03
	Педагог-организатор, старший вожатый, кл. руководители, воспитатели, Рябова Е.А., Воробьева Л.В.

	35.
	День народного единства (тематические беседы, просмотр видеофильмов)
	март
	Педагог-организатор

	36.
	Экскурсия в ОАО «Автопровод» (ВОС)

 9-10 класс
	22.03
	Педагог-организатор, старший вожатый

	37.
	Составление плана организации занятости обучающихся в период весенних каникул
	до 25.03
	Педагог-организатор

	38.
	Совет по профилактике
	30.03
	

	39.
	Линейка «Открытие месячника профессионально ориентационной работы «Мир профессий»

Конкурс рисунков «Все работы хороши – выбирай на вкус»
	апрель
	Педагог-организатор, старший вожатый

	40.
	Выставка рисунков  в Центре занятости населения Лысковского  р-на
	10.04
	Педагог-организатор,  старший вожатый

	41.
	«Этот загадочный космос». Просмотр фильма о космосе. (1-10 кл.)


	12.04
	Педагог-организатор, старший вожатый

	42.
	Совет по профилактике
	28.04
	Председатель Совета по профилактике

	43.
	Линейка «Открытие героико-патриотического воспитания «Поклонимся великим тем годам»
	03.05
	Педагог-организатор, старший вожатый

	44.
	Неделя памяти:

· операция «С Днем Победы!» (поздравление ветеранов войны и тружеников тыла с праздником 9 Мая);

· встречи с ветеранами ВОВ 1941-1945 гг. и тружениками тыла;

· «Подвиг в камне и бронзе» (Тематические экскурсии);

· конкурс рисунков «Этих дней не смолкнет слава»;

· тематические классные часы, уроки мужества;

· концерт «Поклонимся великим тем годам».
	май
	Педагог-организатор, старший вожатый, кл. руководители, воспитатели, Рябова Е.А., Воробьева Л.В.

	45.
	Праздничный митинг, посвященный Дню Победы
	08.05
	Педагог-организатор, старший вожатый, кл. руководители, воспитатели, Рябова Е.А., Воробьева Л.В.

	46.
	Единый день профилактики «Крепка семья – сильна держава» в рамках Международного дня семьи
	20.05
	Педагог-организатор,  старший вожатый, Кузова Т.М.

	47.
	Праздничная линейка «Последний звонок» для 1-10 классов
	25.05
	Педагог-организатор, старший вожатый, кл. руководители, воспитатели, Рябова Е.А., Воробьева Л.В.

	48.
	Совет по профилактике
	25.05
	Председатель Совета по профилактике

	49.
	Составление плана организации занятости обучающихся в период летних каникул
	до 30.05
	Педагог-организатор, начальник летнего лагеря

	50.
	Общешкольная линейка «Наши успехи»

Акция по защите прав ребенка, посвященной Дню защиты детей 1 июня
	30.05
	Администрация, педагог-организатор, старший вожатый,

кл. руководители, воспитатели


Инструктивная методическая работа

	№

п/п
	Содержание
	Сроки
	Ответственные

	1.
	Составление перспективного плана работы на год
	Июнь
	Педагог-организатор

	2.
	Знакомство с нормативными документами
	Постоянно
	Педагог-организатор

	3.
	Формирование банка данных нормативно-правовых документов и методических материалов
	В течение года
	Педагог-организатор

	4.
	Подготовка планов организации текущих мероприятий  
	В соответствии с общешкольным планом
	Педагог-организатор

	5.
	Обзор педагогической и методической литературы
	Постоянно
	Педагог-организатор

	6.
	Обмен информацией и опытом со школами района 
	В течение учебного года
	Педагог-организатор

	7.
	Проверка деятельности ДТО
	1 раз в месяц
	Педагог-организатор

	8.
	Составление плана работы на месяц
	Каждый месяц
	Педагог-организатор

	9.
	Работа над изучением передового опыта 
	Постоянно
	Педагог-организатор

	10.
	Участие в заседаниях методических объединений классных руководителей и воспитателей
	Каждую четверть
	Председатели МО




План работы

школьной библиотеки 

Цель:

Создание образовательно-воспитательной среды и  содействие педагогическому коллективу в развитие и воспитании обучающихся с ограниченными возможностями здоровья.

Задачи:

1. Формирование библиотечного фонда в соответствии с образовательной программой.

2. Осуществление  образовательной,  информационной и воспитательной работы среди учащихся школы.

3. Привлекать  обучающихся к систематическому чтению  и участию в мероприятиях, проводимых школьной библиотекой, с целью успешного изучения учебных предметов, развития речи, познавательных  интересов и способностей, расширения кругозора

Массовая работа

I полугодие.

	Мероприятия
	Срок проведения
	Класс
	Ответственные

	Викторина по ПДД «Знает вся моя семья, знаю ПДД и я»
	III неделя сентября
	2-4 классы
	зав. библиотекой

	Развлекательно-познавательное мероприятие «Вежливость»
	III неделя октября
	2 класс
	зав. библиотекой

	Игра «Обо всем на свете»
	IVнеделя октября
	6 класс
	зав. библиотекой 

	Оформление стенда «Знай спортсменов России»
	III неделя ноября
	1-10 класс
	зав. библиотекой 

	Библиотечный урок «Волшебный мир библиотеки»
	IVнеделя ноября
	1 класс
	зав. библиотекой 

	Библиотечный урок «Всё в твоих руках» (знакомство с произведением Е. Шварца «Сказка о потерянном времени»)
	III неделя декабря


	7-8 класс
	зав. библиотекой

	Рейд «Говорящий портфель»
	III неделя декабря


	1-9
	зав. библиотекой, обучающиеся 10 класса

	Выставка книг о зиме
	21.12-25.12
	1-6 классы
	зав. библиотекой


II полугодие

	Мероприятия
	Срок проведения
	Класс
	Ответственные

	Познавательная игра «Самый умный класс»
	III неделя января
	7-9
	зав. библиотекой

	Библиотечный урок. Знакомство с книгой С. Лагерлёф «Чудесное путешествие Нильса с дикими гусями»
	IV неделя январь
	6
	зав. библиотекой 

	Библиотечный урок «Почему мы так говорим или крылатые слова и выражения»
	III неделя февраля
	9-10
	зав. библиотекой 

	«Говори меньше, думай больше» (викторина по творчеству Н.Носова)
	III неделя марта


	5
	зав. библиотекой

	Рейд «Говорящий портфель»
	III неделя марта


	1 - 9
	зав. библиотекой, обучающиеся 10 класса

	Викторина «Путешествие по школьным предметам»
	III неделя апреля


	5-6
	зав. библиотекой

	Познавательно-развлекательная игра «В гостях у сказки»
	IV неделя апреля


	3-4
	зав. библиотекой 

	Выставка книг о Великой Отечественной Войне
	I неделя 

мая
	1-10
	зав. библиотекой

	Рейд «Говорящий портфель»
	III неделя 

мая
	1-9
	зав. библиотекой, обучающиеся 10 класса


Направления деятельности библиотеки

	
	Содержание работы
	Срок исполнения

	
	Работа с фондом учебной литературы
	

	1
	Диагностика обеспеченности учащихся учебниками и учебными пособиями на 2016-2017 учебный год.
	сентябрь-октябрь

	2
	Приём и выдача учебников учащимся. Обеспечить выдачу учебников в полном объёме согласно учебным программам
	Август-сентябрь

май-июнь

	3
	Составление библиографической модели комплектования фонда учебной литературы:

Работа с библиографическими изданиями (прайс - листы, тематические планы издательств, перечни учебников и пособий, рекомендованные Министерством образования) 

Составление совместно с председателями МО бланка заказа на учебники с учётом их требований на 2016 -2017 учебный год 

Формирование общешкольного бланка заказа на учебники и учебные пособия с учетом замечаний курирующих заместителей директора школы и руководителей методических объединений, а также итогов инвентаризации 

Согласование и утверждение бланка-заказа на 2016/2017 год  администрацией школы, его передача районному методисту 

Осуществление контроля над выполнением сделанного заказа 

Приём и обработка поступивших учебников: оформление накладных, запись в КСУ, штемпелевание.
	Февраль-март

Март

Апрель

Апрель

Июнь

Июль-август

	4
	Проведение работы по сохранности учебного фонда (рейды по классам с проверкой учебников)
	В конце каждой четверти

	5
	Списание учебного фонда с учетом ветхости  и смены учебных программ
	Июнь

	6
	Расстановка новых изданий в фонде. Оформление накладных на учебную литературу и их своевременная передача в бухгалтерию
	В течение года

	7
	Ведение тетради выдачи учебников
	Май, сентябрь

	8
	Составить УМК на 2016/2017 учебный год
	сентябрь

	
	Работа с фондом художественной литературы
	

	1
	Пополнение фонда библиотеки художественной литературой
	декабрь

	2
	Своевременный прием, систематизация, техническая обработка и регистрация новых поступлений
	Постоянно в течение учебного года

	3
	Формирование фонда библиотеки традиционными и нетрадиционными носителями информации
	В течение года

	1.
	Работа по сохранности фонда:

- организация работ по мелкому ремонту изданий с привлечение учащихся

- Раз в месяц устраивать  санитарный день 

- систематический  контроль   за  своевременным возвратом в библиотеку выданных изданий
	Постоянно в течение года

	2.
	Списание ветхой художественной литературы и литературы по моральному износу
	октябрь-декабрь

	3.
	Обеспечение работы читального зала
	В течение года

	
	Комплектование фонда периодики
	

	1
	Комплектование фонда периодикой в соответствии с образовательной программой школы 

Оформление подписки на 1 полугодие 2017 года. Контроль доставки
	октябрь

	2
	Оформление подписки на 2 полугодие 2017 года. Контроль доставки
	апрель

	
	Справочно-библиографическая работа 
	

	1
	Создание и ведение электронного каталога презентаций к урокам, внеклассным мероприятиям, классным часам
	постоянно

	2
	Обзор нормативно-правовой базы
	постоянно

	3
	Проведение библиотечно-библиографических занятий  для учащихся школы с применением новых информационных технологий
	сентябрь-май

	4
	Ведение каталога журнальных статей по воспитанию и обучению детей с интеллектуальной недостаточностью
	постоянно

	
	Работа с читателями
	

	
	Индивидуальная работа
	

	1
	Обслуживание читателей на абонементе: учащихся, педагогов, технического персонала.
	постоянно

	2
	Обслуживание читателей в читальном зале: педагогов, учащихся.
	постоянно

	3
	Рекомендательные беседы при выдаче книг
	постоянно

	4
	Беседы о прочитанном
	постоянно

	5
	Изучение и анализ читательских формуляров
	В течение года

	
	Работа с педагогическим коллективом
	

	1
	Информирование учителей о новой учебной и методической литературе, педагогических журналах и газетах.
	На методических объединениях

	2
	Поиск литературы и периодических изданий по заданной тематике. 
	По требованию МО и педагогов

	
	Работа с учащимися
	

	1
	Обслуживание учащихся согласно расписанию работы библиотеки
	постоянно

	2
	Просмотр читательских формуляров с целью выявления задолжников (результаты сообщать классным руководителям)
	1 раз в четверть

	3
	Проводить беседы с вновь записавшимися читателями о культуре чтения книг. Объяснить об ответственности за причинённый ущерб книге или учебнику.
	постоянно

	4
	Рекомендовать художественную литературу и периодические издания согласно возрастным категориям каждого читателя.
	постоянно

	
	Массовая работа

Выставочная деятельность. 

Цель: 

Раскрытие фонда, пропаганда чтения.

Вызвать интерес к предмету через литературу.

Через книгу помочь учащимся в образовательном процессе
	

	
	Календарь знаменательных дат

- 21 октября – 120 лет со дня рождения русского писателя, драматурга, киносценариста Евгения Львовича Шварца (1896-1958)

- 11 ноября – 115 лет со дня рождения русского писателя и художника-иллюстратора Евгения Ивановича Чарушина (1901-1965)

- 5 декабря – 115 лет со дня рождения Уолта Диснея (1901-1966), американского художника-мультипликатора, кинорежессера, актера, сценариста

- 31 марта – 135 лет со дня рождения русского поэта, писателя и переводчика Корнея Ивановича Чуковского (1882-1969)

- 27 апреля – 115 лет со дня рождения русской писательницы Валентины Александровны Осеевой (1902-1969)

Книги юбиляры

- 290 лет – «Путешествие Гулливера» (1726 г.) Джонатана Свифта

- 225 лет – «Приключения барона Мюнхгаузена» (1726 г.) Р.Э. Распэ

- 65 лет – «Приключения Чипполино» (1951 г.) Дж. Родари

- 40 лет – «Белый Бим черное ухо» (1976 г.) Г.Н. Троепольского

- 175 лет – первый том «Мертвых душ» (1872 г.) Н.В. Гоголь

- 45 лет – «Конь с розовой гривой» В.П. Астафьева (1972 г.)
	один раз в месяц

	
	Ежемесячные выставки:

-  1 октября – русский писатель Сергея Тимофеевича Аксакова (1791-1859) 

- 11 ноября – русский писатель Федор Михайлович Достоевский (1821-1881) 

- 10 декабря - русский поэт, прозаик, критик Николай Алексеевич Некрасов (1821-1878) 

- 28 января - русский писатель Валентин Петрович Катаев (1897 – 1986) 

- 23 февраля – День защитника отечества 

- 8 марта – Международный женский день 

- 12 апреля -  День космонавтики.

- 9 мая - День Победы советского народа в Великой Отечественной войне  
	один раз в месяц

	
	Повышение квалификации

Участие в совещаниях, проводимых управлением образования.
	В течение года

	
	Взаимодействие с районной детской библиотекой города. 

Формы работы:

Экскурсии в библиотеку

Тематические беседы 

Участие в играх и викторинах
	В течение года


План работы старшего вожатого 

Цель

Развитие организаторских способностей и сплочение детско-взрослого коллектива путем проведения мероприятий в форме КТД (коллективно-творческое дело).

Задачи

1.  Способствовать организации разнообразной деятельности и выявление талантов и творческих способностей обучающихся

2. Способствовать формированию здорового образа жизни, системы общечеловеческих и социальных ценностей.

3. Формировать дружеский, сплоченный коллектив.

4. Воспитывать культуру поведения, формировать коммуникативные навыки. 

5. Продолжать традиции школы.

Организационная работа

	№

п/п
	Содержание
	Сроки
	Ответственные

	1.
	Анализ и планирование работы органов ученического соуправления
	Сентябрь
	Старший вожатый

	2.
	Оформление стендов на различные тематики 
	В течение учебного года
	Старший вожатый

	3.
	Ведение и оформление необходимой документации 
	В течение учебного года
	Старший вожатый

	4.
	Организация деятельности  органов ученического соуправления
	Сентябрь
	Зам. директора

Старший вожатый



	5.
	Распределение поручений между классами по организации проведения традиционных школьных дел
	В течение учебного года
	Старший вожатый

	6.
	Участие в планерках, педсоветах, семинарах, родительских собраниях, МО классных руководителей и воспитателей 
	В течение учебного года
	Старший вожатый

	7.
	Разработка положений  и сценарий к мероприятиям 
	В течение учебного года
	Старший вожатый

	8.
	Изготовление и подготовка декораций, костюмов, инвентаря и плакатов к мероприятиям
	В течение учебного года
	Старший вожатый

Совет дела

	9.
	Организация рейдов по проверке: 

· классных уголков;

· учебников; 

· санитарного состояния в классах и внешнего вида обучающихся;

· сохранности шк. имущества
	В течение учебного года
	Старший вожатый Совет дела




План  мероприятий

	Линейка к Дню знаний (1-10 кл.)
	01.09
	Ст. вожатый

	Праздник «Мы теперь - ученики» для 1 кл.


	14.09
	Уч. 1 класса Атякина С.К.

Ст. вожатый

	День здоровья
	01.10
	Вос. Кутлакова Ю.Ю. 

Уч. физ - ры КузинА.Ю.

Ст. вожатый

	Социальный проект «Нашей школы юбилей»
	Сентябрь-декабрь
	Зам. директора 

Ст. вожатый 

	Праздничный концерт ко Дню учителя

 (1 – 11 классы)
	01.10- 05.10
	Ст. вожатый 

Кл. руководители Воспитатели

	День профилактики.

Акция «Подарок младшему другу»     

(1-10 классы)
	21.10
	Кл. руководители Воспитатели

Ст. вожатый  

	Праздник Осени      (1-10 классы)
	
	Ст. вожатый  

Кл. руководители Воспитатели

	Выставка рисунков «Я здоровье сберегу»
	15.11
	Ст. вожатый  

Кл. руководители Воспитатели

	Агитбригада. Флеш-моб   (1-10 классы)
	24.11
	Ст. вожатый

	Выставка детских рисунков «А я мамочку люблю»  (1-10 классы)
	26.11
	Ст. вожатый 

	«Нашей школы юбилей»- праздник  

  (1-10 классы)
	16.12
	Зам. директора 

Ст. вожатый

Руководители  ДТО

	Новогодние праздники  (1-10 классы)
	29.12
	Воспитатели 

Кл. руководители 

Ст. вожатый

	КТД  «Наши руки не для скуки»
	
	Ст. вожатый

Кл. руководитель

 8 класса



	Конкурс юных талантов

(1-10классы)
	27.01
	Ст. вожатый 

Кл. руководители

Воспитатели

Руководители ДТО



	Познавательное мероприятие, посвященное Дню памяти юных героев антифашистов

(1-10 классы)
	08.02
	Ст. вожатый

	День вежливости
	17.02
	Ст. вожатый 

	 Военно-спортивная игра «Зарница» 

 (1-10 классы)


	18.02
	Ст. вожатый 

Уч. физ – ры 

Кузова Т.М., 



	Праздник «День Защитников Отечества» 

 (1-10 классы)
	22.02
	Ст. вожатый 

Уч. физ – ры 

Кузова Т.М., 



	Праздничный концерт к 8 марта 

 (1-10 классы)
	07.03
	Ст. вожатый 

Кл. руководители Воспитатели Руководители  ДТО

	Конкурс рисунков «Весна красна»

 (1-10 классы)
	20.03
	Руководитель  ДТО Шайдурова Л.В. 

Ст. вожатый 

	Праздник «Широкая Масленица»
	
	Ст. вожатый 

Кл. руководители Воспитатели

	Выставка рисунков  в Центре занятости населения Лысковского  р-на
	10.04
	Ст. вожатый 

	Познавательное мероприятие «Мы и космос» (4-7 классы)
	11.04
	Ст. вожатый 

	Единый день профилактики. День самоуправления

(1-10 классы)
	21.04
	Ст. вожатый 

	Соцпроект       «Вахта памяти»   

	01.09 -09.05
	Ст. вожатый 

Кл. руководители Воспитатели

Уч. трудового обучения

	Изготовление открыток для ветеранов.
	01.05 -07.05
	Ст. вожатый Воспитатели

	Трудовая операция «Памятник»

 (5-10 классы)
	01.05 -06.05
	Уч. трудового обучения

Воспитатели

Ст. вожатый

	Праздник военной песни «У костра» 

 (4-8 классы)
	04.05
	Ст. вожатый 

Кл. руководители

Воспитатели

	Акция «Аллея славы»

 (7-10 классы)
	07.05
	Уч. трудового обучения

Ст. вожатый

	Праздничный митинг

 (1-10 классы)
	08.05
	Ст. вожатый

	Последний звонок 

(1-10 классы)
	25.05
	Ст. вожатый 

Кл. руководитель 

9 кл.

	Общешкольная линейка «Наши успехи»
	30.05
	Зам. директора 

Ст. вожатый 

Кл. руководители

Воспитатели


Работа с детским активом

	№ 

п/п
	Содержание
	Сроки
	Ответственные

	1.
	Выявление наиболее активных обучающихся в классах 
	Сентябрь 
	Старшая вожатая 

	2.
	Выборы активов классов, актива школы
	Сентябрь
	Старшая вожатая 

	3.
	Проведение заседаний Совета старшеклассников по различным вопросам
	По мере необходимости
	Старшая вожатая 

	4.
	Составление сценариев, обсуждение и репетиции
	В течение учебного года
	Старшая вожатая

Совет дела 

	5.
	Изготовление и подготовка  декораций, костюмов, инвентаря и плакатов к  мероприятиям 
	В течение учебного года 
	Старшая вожатая

Совет дела 

	6.
	Проведение индивидуальной работы с активом (беседы, помощь в  организации и проведении мероприятий) 
	В течение учебного года
	Старшая вожатая 

	7.
	Оформление  уголка детского актива 
	Сентябрь - октябрь
	Старшая вожатая 

Совет старшеклассников

	8.
	Организация шефской помощи в проведении внеклассных мероприятий в начальных классах 
	В течение учебного года
	Старшая вожатая

Совет старшеклассников

	9.
	Участие в районных  конкурсах и мероприятиях  
	В течение учебного года
	Старшая вожатая

	10.
	Трудовые десанты 


	В течение учебного года
	Старшая вожатая

	11.
	Оказание помощи в ремонте книг в школьной библиотеке, организации рейдов «Книжника больница», операция «Живи, книга!»
	В течение учебного года 
	Старшая вожатая

Совет дела

	12.
	Организация рейдов по проверке учебников, внешнего вида обучающихся, санитарного состояния в классах 
	В течение учебного года
	Старшая вожатая

Совет дела


Инструктивная методическая работа

	№

п/п
	Содержание
	Сроки
	Ответственные

	1.
	Знакомство с нормативными документами
	Один раз в месяц
	Старший вожатый 

	2.
	Формирование банка данных нормативно-правовых документов и методических материалов
	В течение года
	Старший вожатый

	3.
	Проведение инструктажа по текущим мероприятиям  
	В соответствии с планом ВР 
	Старший вожатый

	4.
	Обзор педагогической и методической литературы
	В течение учебного года
	Старший вожатый

	5.
	Создание банка разработок к традиционным мероприятиям школы
	В течение учебного года
	Старший вожатый

	6.
	Оформление информационного стенда
	Один раз в месяц
	Старший вожатый

Совет старшеклассников

	7.
	Обмен информацией и опытом со школами района 
	В течение учебного года
	Старший вожатый



	8.
	Проведение консультаций со школьниками и классными руководителями по подготовке к мероприятиям
	 В течение учебного года
	Старший вожатый

Классные руководители

	9.
	Оказание организационной помощи в деятельности органов школьного соуправления
	В течение учебного года
	Старший вожатый



	10.
	Работа с начальными классами для проведения внеклассных дел
	В течение учебного года
	Старший вожатый

Учителя начальных классов



	11.
	Составление плана работы на месяц
	Каждый месяц
	Старший вожатый



	12.
	Работа над изучением передового опыта 
	В течение учебного года
	Старший вожатый



	13.
	Участие в заседаниях методических объединений классных руководителей и воспитателей
	Каждую четверть 
	Председатель МО классных руководителей Старший вожатый



	14.
	Оказание методической помощи учителям и воспитателям в проведении общих дел
	В течение учебного года
	Старший вожатый




Работа по  внутреннему взаимодействию

	Педагог - психолог
	По мере необходимости


	 - Индивидуальные консультации

 - Изучение положения обучающихся в коллективе

 - Совместное проведение мероприятий

	Социальный педагог
	В течение года
	 - Организация контроля  за посещением школы «трудных» обучающихся
 - Вовлечение обучающихся состоящих на ВШК, ИДН в кружки и спортивные секции
 - Совместное проведение мероприятий

	Учителя и воспитатели
	В течение года
	 - Участие в предметных неделях, классных и воспитательных мероприятиях

 - Привлечение к подготовке и участию в общешкольных мероприятиях

 - Участие в работе МО

- Совместное проведение мероприятий 

	Родители 
	В течение года
	 - Привлечение родителей к подготовке и проведению КТД

 - Выступления на родительских собраниях

 - Работа с трудными семьями


Работа с обучающимися, стоящими на учете

	Вовлекать во внеурочную кружковую деятельность
	Сентябрь

	Привлекать к участию в культурно – массовой и спортивной работе, участию в конкурсах, отмечать успехи.
	В течение года

	Профилактические беседы с обучающимися
	В течение года

	Контроль за успеваемостью и  посещаемостью учебных занятий  
	В течение года

	Вовлекать в общешкольные и классные дела
	В течение года


План медицинской деятельности

	№ п\п 
	Мероприятие 
	Срок исполнения 

	I. Организационные мероприятия

	1 
	Подготовка медицинского кабинета к работе 
	Август 

	2 
	Контроль санитарного состояния школы-интерната, пищеблока перед началом учебного года. 
	Август 

Сентябрь 

	3 
	Составление ежемесячных планов медицинской работы в плане воспитательной работы. 
	Ежемесячно до 29 числа 

	4
	Оформление документов для  оздоровления детей в пришкольном лагере
	По необходимости 

	5
	Проведение анализа работы медицинской работы за учебный год. 
	Май 

	6
	Проведение анализа результатов  медицинского осмотра детей и подростков и доведения полученных данных до администрации школы, учителей, воспитателей, родителей. 
	В течение года 

	II Лечебно - профилактические мероприятия


	1
	Комплектование специальной, подготовительной физкультурных групп и ЛФК. 
	Сентябрь 

Апрель 

	2
	Регулярное проведение профилактики травматизма среди обучающихся 
	Согласно плана 

	3 
	Проведение динамического наблюдения за детьми. 
	Ежедневно 

	4 
	Оказание неотложной помощи детям 
	постоянно 

	5 
	Контроль за выполнением охранительного режима дня: 

- обязательное проведение охранительных пауз на уроках, 

- контроль за уроками физической культуры и занятиями в спортивных секциях. 
	Ежедневно 

ежемесячно 

	6 
	Разработка рекомендаций и проведение консультаций педагогам, воспитателям индивидуально по каждому ребенку согласно их соматического. 
	постоянно 

	7
	Своевременное выявление и обследование детей и подростков с положительными пробами ДСТ
	Осень  

	8 
	Реабилитация детей, перенесших острые инфекционные заболевания 
	постоянно 

	III Санитарно-эпидемиологические мероприятия

	1 
	Планирование и проведение профилактических прививок 
	ежемесячно 

	2 
	Проведение осмотров детей на чесотку, педикулез 
	еженедельно 

	3 
	Контроль за санитарно-гигиеническими условиями обучения  воспитанников 
	Постоянно 

	4 
	Контроль санитарно гигиенического состояния  пищеблока. 
	Ежемесячно 

	5 
	Своевременное взятие на учет и наблюдение детей, перенесших острые инфекционные заболевания 
	постоянно 

	6 
	Контроль калорийности готового блюда. 
	1 раз в месяц 

	7
	Контроль за выполнением противогриппозных мер (соблюдение санитарно-эпидемиологического режима в школе, ограничение массовых посещений). 
	Период подъема заболеваний 

	8 
	Оформление заявки на медикаменты. 
	1 раз в квартал 

	IV Санитарно – просветительные мероприятия

	1 
	Санитарно – просветительная работа (лекции, беседы). 
	1-2 раза в месяц по плану 

	2 
	Выступление на педагогических советах, совещаниях по вопросам охраны здоровья и гигиенического воспитания школьников . 
	По плану 

	3 
	Работа в школьном ПМПк. 
	Согласно плана 

	4 
	Проведение Дня Здоровья совместно с учителем физкультуры. 
	По плану 

	5 
	Пропаганда здорового образа жизни. 

Профилактика чесотки, педикулёза,  гепатитов, желудочно-кишечных заболеваний и т. д. 
	По плану 


План санитарно-просветительной работы.

	Дата 
	Тема занятия 
	Классы 
	Исполнитель 

	Сентябрь 
	Рекомендации «Режим дня. Формирование навыков здорового образа жизни». 
	1-4кл. 
	Классные руководители 

	Октябрь 
	Беседа « Профилактика воздушно-капельных инфекций (ОРВИ, грипп)» 
	5-9 кл. 
	Медицинский работник

	Октябрь 
	Выпуск санбюллетеня «Профилактика заболеваний полости рта». 
	1-9 кл. 
	Медицинский работник

	Ноябрь 
	Беседа «Профилактика острых желудочно-кишечных заболеваний и глистных инвазий». 
	1-4 кл. 
	Медицинский работник

	Декабря 
	Что такое наркомания . Что такое ВИЧ-инфекция. Профилактика ВИЧ-инфекции. 
	7-9 кл 
	Соц.педагог

	Декабрь 
	Лекция «Что такое туберкулез и как от него уберечься». 
	5-9кл. 
	Медицинский работник

	Январь 
	Выпуск санбюллетеня «Профилактика уличного и бытового травматизма среди учащихся». 
	5-6кл. 
	Воспитатели, 

	Январь 
	Лекция «Влияние никотина на организм ребенка». 
	3 -9 кл 
	Соц.педагог 

	Февраль 
	Видео – урок «О пагубном влиянии алкоголя на растущий организм» 
	5-9 кл. 
	Соц.педагог 

	Февраль 
	Рекомендации врача «Профилактика нарушений зрения» 
	1-9 кл. 
	Медицинский работник

	Март 
	Профилактика инфекционных заболеваний. Для чего нужны профилактические прививки. 
	1-9 кл. 
	Медицинский работник

	Апрель 
	Беседа «Гигиена менструального периода, нарушение менструального цикла». 
	6-9 кл.(девочки) 
	Медицинский работник

	Май 
	Беседа «Отравления. Виды отравлений. Первая помощь. Профилактика». 
	1-6 кл. 
	Медицинский работник 

	Май 
	Беседа «Солнечный удар. Первая помощь. 

Профилактика». 
	5 -9 кл 
	Медицинский работник 

	Май 
	Советы врача «Вода и опасность. Помощь при утоплении». 
	1-9 кл 
	Воспитатели, классные руководители


ПЛАН РАБОТЫ ПО ОТ И ЧС .

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Срок исполнения

	1
	Разработать план мероприятий по ОТ и ЧС в МКОУ «Чернухинская школа-интернат»
	Август

	2
	Изучать законодательные и нормативные правовые акты, методические материалы по вопросам ОТ и ТБ
	Систематически

	3
	Изучать методы изучения условий труда на рабочих местах
	Систематически

	4
	Знать систему стандартов безопасности труда
	Систематически

	5
	Использовать методы и формы пропаганды и информации по ОТ и ТБ
	Систематически

	6
	Правильно и в срок составлять и предоставлять отчетность о выполнении мероприятий по ОТ
	По требованию

	7
	Правильно и в срок составлять и предоставлять информацию о полученных травмах обучающимися во время учебно – воспитательного процесса
	В конце каждой учебной четверти

	8
	Держать под контролем соблюдение законодательных и иных нормативных правовых актов по ОТ, за предоставлением установленных льгот и компенсаций по условиям труда
	Систематически

	9
	Изучать условия труда на рабочих местах, по возможности подготавливать и вносить предложения о разработке и внедрении более совершенных конструкций, средств защиты от воздействия вредных факторов
	Систематически

	10
	Пересмотреть и разработать инструкции и правила по ОТ и ТБ, ПБ
	Август, сентябрь

	11
	Принимать участие в проведении проверок
	По необходимости

	12
	Принимать участие в расследовании несчастного случая с учащимися во время учебно – воспитательного процесса
	По необходимости

	13
	Принимать участие в расследовании случая производственного травматизма
	По необходимости

	14
	Принимать участие в организации проведения учебы по охране труда и проверке знаний требований охраны труда
	Первое полугодие

	15
	Проводить вводные инструктажи с регистрацией в журнале
	По необходимости

	16
	Проводить первичные и повторные инструктажи с регистрацией в журнале
	По необходимости

	17
	Составлять график проведения периодических медосмотров
	Декабрь


Внутришкольный контроль МКОУ «Чернухинская школа-интернат»
	№ п/п
	Вопросы, подлежащие контролю
	Цель контроля


	Объект, субъект контроля
	Вид контроля
	Методы
	Сроки
	Ответственные
	Где и кем принимаются решения

	СЕНТЯБРЬ

	Блок I. Реализация прав граждан на образование

	1.
	Расстановка кадров, уточнение нагрузки, распределение функциональных обязанностей
	Определение профессиональных прав, обязанностей и ответственности 
	Учебно-воспитательный процесс
	Вводный 
	Изучение документации
	2-7
	Директор, заместитель директора
	Совещание при директоре

	2.
	Организация факультативных курсов, кружков, спортивных секций
	Организация занятий. Изучение целесообразности проведения того или иного кружка
	Учебно-воспитательный процесс
	
	Анкетирование
	3-28
	Заместитель директора 
	Совещание при заместителе директора 

	3.
	Комплектование классов
	Оценка организации  класс-комплектов
	
	Вводный
	Беседы с учащимися, педагогами
	2-7
	Заместитель директора 
	Отчет в УО

	4.
	Списки обучающихся по подгрппам
	Своевременное и объективное распределение обучающихся по группам на труды, СБО
	Списки учащихся по классным журналам
	Оперативный
	Беседы с учащимися
	2-5
	Заместитель директора 
	Совещание при заместители директора

	5.
	Проверка наличия учебников по классам
	Обеспеченность учащихся учебной литературой
	Школьная библиотека
	Предварительный
	Изучение карточек выдачи учебников
	1-7
	Заместитель директора 
	Отчет зав.библиотекой на совещании при директоре

	Блок II. Контроль по ведению внутришкольной документации.

	1.
	Наличие нормативно-правовой базы школы (устав, локальные акты, положения, приказы, распоряжения)
	Наличие всех приказов по циклограмме на начало учебного года
	Документация
	Вводный
	Изучение документации
	2-7
	Директор, заместитель директора
	Совещание с учителями

	2.
	Проверка журналов 1-10 классов
	Готовность журналов к началу нового учебного года. Своевременность и правильность оформления записей в журнале.

Соблюдение инструкции по заполнению классного журнала, индивидуальных занятий, факультативных курсов, кружков и секций.
	Журналы: классные, факультативные,

кружков и секций.
	Фронтальный
	Изучение документации
	10, 27
	Заместитель директора 
	Совещание с учителями

	3.
	Проверка личных дел учащихся
	Соблюдение требований к оформлению и ведению личных дел учащихся 

кл. руководителям
	Личные дела учащихся
	Тематический
	Изучение личных дел
	2-9
	Заместитель директора 
	Совещание при директоре

	4.
	Проверка КТП по отдельному плану
	Проверка календарно-тематического планирования
	КТП учителей
	Тематический
	Проверка документации
	2-10
	Заместитель директора 
	Совещание с учителями

	5.
	Проверка рабочих тетрадей и тетрадей для контрольных работ
	Наличие, правильность оформления тетрадей по всем предметам.
	Тетради учащихся по всем предметам
	Предварительнй
	Проверка тетрадей
	9-20
	Заместитель директора 
	Совещание с учителями

	Блок III. Образовательная деятельность.

	1.
	Уровень подготовки учащихся к усвоению программы.
	Определение уровня усвоения ЗУН учащимися за прошлый год.
	Учебный процесс в 5-9 классах
	Тематический
	Административные контрольные работы по повторению в 5-9 классах
	4-30
	Заместитель директора 
	Совещание с учителями

	2.
	Проверка техники чтения
	Определение уровня грамотного чтения
	Учащиеся
	Тематический
	Устный опрос
	16-20
	Заместитель директора 
	Совещание при завуче

	Блок IV. Контроль  состояния преподавания учебных предметов.

	1.
	Адаптация учащихся 1-го, 5-го классов
	Отслеживание адаптации учащихся 5-го класса к условиям жизни в школе.
	Учебный процесс в 5 классе.
	Классно-обобщающий
	Наблюдение, беседа, посещение уроков, мероприятий
	2-30
	Заместитель директора 
	Заседание ПМПК

	2.
	Организация повторения
	Уровень организации повторения на уроках русского языка
	Работа с учителями русского языка
	Тематический
	Контрольные работы по повторению
	9-14
	Заместитель директора 
	Методическое объединение

	3.
	Организация повторения
	Уровень организации повторения на уроках математики
	Работа с учителями математики
	Тематический
	Контрольные работы по повторению
	9-14
	Заместитель директора 
	Методическое объединение

	Блок V. Охрана труда

	1.
	Работа с учителями-предметниками по организации охраны труда в кабинетах
	Наличие в каждом кабинете инструкций по ТБ, наличие паспорта кабинета
	Заведующие кабинетами
	Тематический
	Проверка документации и уголок по ТБ
	2-7
	Заместитель директора, инженер по охране труда
	Административное совещание

	2.
	Смотр кабинетов
	Соответствие кабинетов СП 2.4.2 2821-10 на начало учебного года
	Классные комнаты
	Обзорный
	Смотр кабинетов
	2-9
	Заместитель директора мед. работник
	Совещание при директоре

	ОКТЯБРЬ

	Блок I. Контроль по выполнению всеобуча.

	1.
	Работа с учащимися «группы риска»
	Предупреждение неуспеваемости учащихся 1-й четверти.
	Учащиеся
	Тематический
	Наблюдение, беседа
	1-9
	Заместитель директора 
	Совещание при директоре

	2.
	Организация пребывания детей на свежем воздухе
	Организация прогулок воспитателями
	Учащиеся 5-7 классов
	Фронтальный
	Наблюдение
	14-18
	Заместитель директора 
	Справка

	Блок II. Контроль состояния преподавания учебных предметов.  

	1.
	Изучение уровня преподавания в 5 классе и степени адаптации учащихся к средней школе
	Выполнение требований по преемственности в 5 классе
	Учебный процесс в 5 классе.
	Тематический
	Посещение уроков, контроль тетрадей, анкетирование
	21-24
	Заместитель директора 
	Совещание при директоре

	2.


	Организация работы со слабоуспевающими учащимися


	Уровень требований к знаниям учащихся
	Учебно-воспитательный процесс
	Фронтальный
	Посещение самоподготовок
	28-30
	Заместитель директора 
	Рекомендации

	Блок III. Контроль состояния знаний, умений, навыков учащихся.

	1.
	Изучение уровня преподавания математики
	Изучение результативности обучения
	Учебный процесс
	Тематический
	Контрольные работы
	22-25
	Заместитель директора 
	Совещание при директоре

	2.
	Изучение уровня преподавания русского языка
	Изучение результативности обучения
	Учебный процесс
	Тематический
	Контрольные работы
	28-31
	Заместитель директора 
	Совещание при директоре

	Блок IV. Контроль по ведению школьной документации.

	1.
	Контроль за состоянием журналов
	Соблюдение единых требований при оформлении
	Журналы: классные, факультативные,

кружков и секций.
	Тематический
	Проверка
	1-3
	Заместитель директора 
	Справка

	2.
	Анализ проверки тетрадей учителями. Состояние тетрадей по русскому языку
	Выполнение единого орфографического режима
	Тетради учащихся
	Тематический
	Просмотр
	14-16
	Заместитель директора 
	Справка

	3.
	Контроль за ведением дневников наблюдений 
	Работа классного руководителя, воспитателя и узких специалистов
	Дневники наблюдений
	Фронтальный
	Просмотр
	21-25
	Заместитель директора 
	Справка

	Блок V. Контроль  работы педагогических кадров.

	1.
	Самообразование педагогов
	Реализация темы по самообразованию в работе педагогов
	Учебно-воспитательный процесс
	Персональный
	Наблюдение, посещение уроков, занятий
	в течение месяца
	Заместитель директора 
	Справка

	Блок VI. Контроль  воспитательного процесса в школе.

	1.
	Деятельность классных руководителей, воспитателей
	Изучение деятельности классных руководителей, воспитателей по формированию благоприятного психологического климата в коллективах. Изучение успешности адаптации учащихся в новых условиях
	Воспитательный процесс
	Персональный
	Посещение воспитательских часов, классных часов, наблюдение, анкетирование
	В течение месяца
	Заместитель директора 
	Совещание при зам.директора

	2.
	Планирование осенних каникул
	Проверить целесообразность распланированных на осенние каникулы мероприятий, соответствие их возрасту и особенностям данного детского коллектива
	Воспитательный процесс
	Персональный
	Анализ планирования каникул
	21-25
	Зам. директора
	Справка

	НОЯБРЬ

	Блок I. Контроль по  выполнению всеобуча.

	1.
	Индивидуальная работа по ликвидации пробелов в знаниях учащихся
	Анализ работы учителей по ликвидации пробелов в знаниях
	Учебный процесс
	Персональный
	Посещение уроков
	11-14
	Заместитель директора 
	Совещание при зам.директора

	Блок II. Контроль  состояния преподавания учебных предметов.  

	1.
	Методики преподавания учителей, имеющих неуспевающих учеников по предмету
	Система контроля и учета знаний, анализ ЗУН за 1 четверть
	Учебный процесс
	Персональный
	Посещение уроков
	18-20
	Заместитель директора 
	Совещание при директоре

	2.
	Контроль за внеурочной деятельностью учащихся
	Контроль за осуществлением дополнительного образования
	Учебно-воспитательный процесс
	Персональный
	Посещение кружков, факультативов
	25-28
	Заместитель директора 
	Справка

	3.
	Анализ состояния преподавания предметов
	Методы активизации познавательной деятельности на уроке
	Учебный процесс
	Персональный
	Посещение уроков, контроль за состоянием тетрадей
	25-28
	Заместитель директора 
	Справка

	Блок III. Контроль  состояния знаний, умений, навыков учащихся.

	1.
	Контроль за состоянием преподавания трудового обучения, физической культуры
	Анализ сформированности ЗУН 
	Учебный процесс
	Тематический
	Посещение уроков, собеседование
	11-16
	Заместитель директор
	Справка

	Блок IV. Контроль по ведению школьной документацией.

	1.
	Контроль за состоянием журналов
	Соблюдение единых требований при оформлении
	Журналы: классные, факультативные,

кружков и секций.
	Тематический
	Проверка
	4-5
	Заместитель директора 
	Справка

	2.
	Анализ проверки тетрадей учителями. Состояние тетрадей по математике
	Выполнение единого орфографического режима
	Тетради учащихся
	Тематический
	Просмотр
	12-15
	Заместитель директора 
	Справка

	3.
	Контроль за ведением дневников наблюдений 
	Работа классного руководителя, воспитателя и узких специалистов
	Дневники наблюдений
	Фронтальный
	Просмотр
	19-22
	Заместитель директора 
	Справка

	Блок V. Контроль работы педагогических кадров.

	1.
	Самообразование педагогов
	Реализация темы по самообразованию в работе педагогов
	Учебно-воспитательный процесс
	Персональный
	Наблюдение, посещение уроков, занятий
	в течение месяца
	Заместитель директора 
	Справка

	Блок VI. Контроль  воспитательного процесса в школе.

	1.
	Классные руководители, воспитатели
	Изучение уровня развитости системы отношений в классе, уровня социально-психологического развития коллектива. Изучение эффективности работы педагогов по организации КТД в классе.
	Воспитательный процесс
	Тематический
	Посещение мероприятий, наблюдение, социометрия
	11-15
	Зам. директора
	Справка

	2.
	Воспитатели
	Познакомиться с системой проведения воспитательских часов, с их содержанием, формой, результативностью
	Воспитательный процесс 
	Персональный
	Посещение воспитательских часов. Беседы с учащимися, учителями
	18-22
	Заместитель

директора 
	Совещание при зам. директора 

	ДЕКАБРЬ

	Блок I. Контроль по выполнению всеобуча.

	1.
	Анализ состояния работы по дозировке домашнего задания
	Дозировка домашнего задания
	Учебный процесс
	Классно-обобщающий


	Посещение самоподготовок, наблюдение


	9-13
	Заместитель

директора 
	Справка

	2.
	Состояние техники безопасности на уроках трудового обучения
	Соблюдение техники безопасности при проведении практических работ
	Учебный процесс
	Персональный
	Посещение уроков, наблюдение
	
	Заместитель директор
	Справка

	Блок II. Контроль  состояния преподавания учебных предметов.  

	1.
	Контроль за уровнем преподавания аттестуемых педагогов
	Изучение методов работы аттестуемых учителей
	Учебно-воспитательный процесс
	Персональный
	Посещение уроков, срезовые работы
	16-20
	Заместитель

директора 
	Заседание аттестационной комиссии

	Блок III. Контроль  состояния знаний, умений, навыков учащихся.

	1.
	Обученность учащихся по чтению и русскому языку
	Изучение результативности и степени обученности
	Учебный процесс
	Тематический
	Контрольные работы и проверка техники чтения
	23-25
	Заместитель

директора 
	Справка

	Блок IV. Контроль по ведению школьной документации.

	1.
	Анализ работы учащихся в тетрадях. Ведение тетрадей по биологии, географии, истории
	Выполнение единого орфографического режима
	Учебный процесс
	Фронтальный
	Просмотр
	2-5
	Заместитель

директора 
	Справка

	2.
	Контроль за ведением дневников наблюдения
	Ведение дневников наблюдения педагогами и узкими специалистами
	Дневники наблюдения
	Фронтальный
	Просмотр
	16-18
	Зам. директора
	Справка

	Блок V. Контроль  работы педагогических кадров.

	1.
	Контроль знания нормативных документов
	Выполнение требований действующих нормативных документов по предметам
	Педагогический коллектив
	Персональный
	Собеседование 
	2-6
	Заместитель

директор
	Справка

	2.
	Повышение квалификационной категории
	Соответствие уровня профессиональной подготовки педагогов заявленной квалификационной категории
	Аттестуемые педагоги
	Персональный 
	Посещение уроков, занятий
	23-25
	Заместитель

директора 
	Справка

	Блок VI. Контроль  воспитательного процесса в школе.

	1.
	Классные руководители
	Познакомиться с системой классных часов, их содержанием, соответствие потребностям и интересам учащихся
	Воспитательный процесс
	Фронтальный
	Планы работы классных руководителей
	23-27
	Заместитель

директор
	Справка

	ЯНВАРЬ

	Блок I. Контроль по выполнению всеобуча.

	1.
	Посещаемость занятий
	Своевременный учет присутствия учащихся на занятиях
	Учебно-воспитательный процесс
	Классно-обобщающий
	Наблюдение
	В течение месяца
	Заместитель

директора 
	Справка

	2.
	Дозировка домашнего задания
	Проконтролировать дозировку домашнего задания
	Учебно-воспитательный процесс
	Тематический 
	Наблюдение, анализ
	27-29
	Заместитель

директора 
	Справка

	Блок II. Контроль  состояния преподавания учебных предметов.  

	1.
	Организация работы учителей, имеющих неуспевающих по предмету
	Анализ работы учителей по предупреждению неуспеваемости
	Учебный процесс
	Фронтальный
	Собеседование
	20-22
	Заместитель

директора 
	Справка

	2.
	Анализ состояния предметов
	Способы, приемы мотивации и стимулирования учащихся в процессе обучения
	Учебный процесс
	Тематический
	Посещение уроков, контроль за состоянием тетрадей
	28-31
	Заместитель

директора 
	Справка

	Блок III. Контроль  состояния знаний, умений, навыков учащихся.

	1.
	Обученность учащихся по географии, биологии, истории
	Изучение результативности за 1 полугодие
	Учебный процесс
	Фронтальный
	Контрольные работы
	20-24
	Заместитель

директора 
	Справка

	Блок IV. Контроль по ведению школьной документации.

	1.
	Контроль за заполнением журналов
	Своевременность и аккуратность заполнения
	Журналы: классные, факультативные,

кружков и секций.
	Тематический
	Просмотр
	30-31
	Заместитель

директора 
	Справка

	2.
	Контроль за заполнением журналов инструктажа по технике безопасности
	Своевременность прохождения

инструктажа
	Журналы по технике безопасности
	Тематический
	Просмотр
	30-31
	Директор

школы
	Совещание при директоре

	Блок V. Контроль работы педагогических кадров.

	1.
	Посещение открытых уроков в рамках заседаний МО
	Индивидуальная работа на уроке со слабоуспевающими учащимися
	Учебный процесс
	Персональный
	Посещение уроков
	В течение месяца
	Руководитель МО
	Совещание при зам.дир.по УВР

	Блок VI. Контроль  воспитательного процесса в школе.

	1.
	Классные руководители, воспитатели
	Проверить соответствие намеченных в плане мероприятий по гражданско-патриотическому воспитанию и проводимой с этой целью работы. Определить результативность.
	Воспитательный процесс.
	Фронтальный
	Просмотр
	17-18
	Заместитель

директор
	Справка

	2.
	Педагоги дополнительного образования
	Организация работы объединений дополнительного образования; выявление динамики сохраняемости контингента, соответствие программам, расписанию, целесообразности их деятельности


	Воспитательный процесс
	Тематический
	Посещение занятий, проверка документации, собеседование
	13-17
	Заместитель

директора 
	Справка

	ФЕВРАЛЬ

	Блок I. Контроль по выполнению всеобуча.

	1.
	Работа с отстающими учащимися
	Проконтролировать использования часов школьного компонента для ликвидации пробелов в знаниях учащихся
	Учебный процесс
	Персональный
	Посещение уроков, наблюдение
	3-5
	Заместитель

директора 
	Справка

	Блок II. Контроль  состояния преподавания учебных предметов.  

	1.
	Контроль за работой ГПД
	Анализ посещаемости, выполнение режимных моментов
	Воспитательный процесс
	Персональный
	Посещение, собеседование
	10-13
	Зам директора 
	Совещание при директоре

	Блок III. Контроль  состояния знаний, умений, навыков учащихся.

	1.
	Обученность учащихся по истории
	Изучение результативности обучения
	Учебный процесс
	Тематический
	Контрольные работы
	17-19
	Заместитель

директора 
	Справка

	Блок IV. Контроль по ведению школьной документации.

	1.
	Контроль за заполнением журналов инструктажа по технике безопасности на уроках трудового обучения
	Своевременность прохождения

инструктажа
	Журналы по технике безопасности
	Тематический
	Просмотр
	24-26
	Директор школы
	Совещание при директоре

	2.
	Контроль за ведением тетрадей
	Соблюдение единого орфографического режима
	Тетради учащихся
	Фронтальный
	Просмотр
	24-28
	Заместитель

директор
	Совещание при директоре

	Блок V. Контроль работы педагогических кадров.

	1.
	Работа с аттестуемыми учителями
	Оказать помощь в оформлении результатов деятельности
	Аттестуемые педагоги
	Персональный
	Собеседование
	25-26
	Руководители МО
	Заседание аттестационной комиссии

	2.
	Работа творческих групп
	Создать условия для непрерывного повышения уровня профессиональной компетентности педагогов и совершенствования их деятельности в инновационной работе школы
	Методическая работа
	Тематический
	
	3-6
	Заместитель

директора 
	Методический совет

	Блок VI. Контроль воспитательного процесса в школе.

	1.
	Учителя физкультуры, классные руководители, воспитатели
	Изучение состояния спортивно-оздоровительной деятельности в школе-интернате. Изучение периодичности и эффективности спортивно-оздоровительных мероприятий в классах
	Учебно-воспитательный процесс
	Персональный
	Собеседование
	20-24
	Заместитель

директора 
	Справка

	МАРТ

	Блок I. Контроль по выполнению всеобуча.

	1.
	Работа с отстающими учащимися
	Работа учителя со слабоуспевающими учащимися на уроке.
	Учебный процесс
	Персональный
	Посещение уроков, наблюдение
	3-5
	Заместитель

директора 
	Совещание при зам.директора 

	2.
	Посещение занятий учащимися
	Проанализировать работу учителей по вопросу контролю посещаемости занятий
	Учебно-воспитательный процесс
	Тематический
	Наблюдение
	10-12
	Заместитель

директора 
	Справка

	Блок II. Контроль над  состоянием преподавания учебных предметов.  

	1.
	Изучение системы работы учителей с целью обобщения опыта
	Анализ методики и индивидуального стиля преподавания
	Учебный процесс
	Персональный
	Посещение уроков
	10-13
	Заместитель

директора 
	Справка

	2.
	Контроль над преподаванием Музыки, ИЗО
	Проанализировать работу учителя на занятии
	Учебный процесс
	Персональный
	Посещение уроков
	17-18
	Заместитель

директора 
	Справка

	Блок III. Контроль  состояния знаний, умений, навыков учащихся.

	1.
	Обученность учащихся по социально-бытовой ориентировке
	Изучение результативности обучения
	Учебный процесс
	Персональный
	Контрольные работы
	18-20
	Заместитель

директора 
	Справка

	Блок IV. Контроль по ведению  школьной документации.

	1.
	Контроль над ведением тетрадей
	О выполнении практической части учебных курсов по географии и биологии
	Учебный процесс
	Фронтальный
	Просмотр
	12-13
	Заместитель

директор
	Совещание при директоре

	2.
	Контроль над ведением журналов
	Выполнение программы факультативов, кружковых занятий и ГПД
	Учебно-воспитательный процесс
	Персональный
	Просмотр
	25-26
	Заместитель

директора 
	Справка

	Блок V. Контроль работы педагогических кадров.

	1.
	Работа предметных МО
	Проанализировать работы предметных МО по обеспечению непрерывной связи системы научно-методической работы с учебно-воспитательным процессом школы
	Методическая работа,

учебно-воспитательный процесс
	Тематический
	Собеседование
	26-27
	Директор школы
	Совещание при директоре

	2.
	Индивидуальная работа с педагогами
	Выявить творческий уровень педагогов для изучения, обобщения и распространения их опыта
	Воспитательный процесс
	Персональный
	Посещение занятий
	24-28
	Директор школы
	Справка

	Блок VI. Контроль  воспитательного процесса в школе.

	1.
	Классные руководители. Руководители кружков и секций
	Проверить качество индивидуальной работы с детьми девиантного поведения, привлечь их к интересному, плодотворному досугу, к занятиям в кружках и секциях
	Анализ документации по девиантным учащимся. Анализ посещения ими уроков и внеурочных мероприятий
	Персональный
	Собеседование с учащимися
	3-6
	Заместитель

директор
	Справка

	2.
	Классные руководители, воспитатели
	Изучение эффективности массовой работы по организации досуговой деятельности учащихся на развивающей основе.
	Воспитательный процесс
	Тематический
	Работа с документами.

Анкетирование. Изучение деятельности.
	10-12
	Заместитель

директора 
	Справка

	АПРЕЛЬ

	Блок I. Контроль по выполнению всеобуча.

	1.
	Посещаемость занятий, работа с детьми «группы риска»
	Индивидуальная работа классного руководителя
	Учебно-воспитательный процесс
	Фронтальный
	Посещение уроков, наблюдение
	7-10
	Заместитель

директора 
	Совещание при заместителе

директора

	2.
	Работа с отстающими учащимися
	Проверить выполнение домашнего задания отстающими учащимися
	Учебный процесс
	Персональный
	Посещение уроков, наблюдение
	14-16
	Заместитель

директора 
	Справка

	Блок II. Контроль над состоянием преподавания учебных предметов.  

	1.
	Контроль над качеством ЗУН учащихся
	Анализ уровня обученности учащихся
	Учебный процесс
	Фронтальный
	Контрольные работы, посещение уроков
	21-23
	Заместитель

директора 
	Совещание при зам.директора

	2.
	Контроль за состоянием преподавания
	Анализ организации текущего повторения пройденного материала; подготовка к итоговой аттестации
	Учебный процесс
	Тематический
	Посещение уроков, просмотр журналов, собеседование
	8-11
	Заместитель

директора 
	Совещание при директоре

	Блок III. Контроль  состояния знаний, умений, навыков.

	1.
	Обученность учащихся по ритмике,ЛФК, психомоторике
	Определение уровня сформированности ЗУН
	Учебный процесс
	Персональный
	Посещение уроков, срезовые работы
	21-22
	Заместитель

директора 
	Справка

	Блок IV. Контроль ведения школьной документации.

	1.
	Контроль за состоянием дневников наблюдений
	Выполнение рекомендаций, данных в ходе предыдущих проверок
	Дневники наблюдения
	Фронтальный
	Просмотр, собеседование
	22-25
	Заместитель

директора 
	Справка

	2.
	Контроль за ведение тетрадей
	Система работы учителя с тетрадями учащихся
	Тетради
	Фронтальный
	Просмотр, собеседование
	28-30
	Заместитель

директора 
	Справка

	Блок V. Контроль  работы педагогических кадров.

	1.
	Организация контроля и анализа профессиональной подготовки учителей
	Выявить степень реализации задач, поставленных методическим советом школы, регулировать и корректировать уровень профессионального мастерства учителя 
	Учебно-воспитательный процесс


	Тематический
	Собеседование, анализ деятельности
	1-4
	Директор школы
	Совещание при директоре

	2.
	Самообразование учителей
	Проанализировать реализацию учителями идей и тем по самообразованию в практике своей работы
	Методическая работа
	Персональный
	Собеседование, анализ уроков, занятий
	14-16
	Заместитель

директора 
	Заседание методического совета

	Блок VI. Контроль  воспитательного процесса в школе.

	1.
	Классные руководители, воспитатели
	Изучение деятельности классных

руководителей, воспитателей по организации внутриклассных мероприятий (используемые формы и методы, педагогические находки)
	Воспитательная работа
	Тематический
	Посещение мероприятий, собеседование
	29-30
	Заместитель

директора 
	Справка

	МАЙ

	Блок I. Контроль по выполнению всеобуча.

	1.
	Работа с отстающими учащимися
	Проверить работу учителей со слабоуспевающими учащимися
	Учебный процесс
	Персональный
	Посещение уроков, дополнительных занятий
	5-6
	Заместитель

директора 
	Справка

	Блок III. Контроль  состояния знаний, умений, навыков учащихся.

	1.
	Обученность учащихся по чтению,  русскому языку, математике
	Контроль уровня обученности учащихся за год
	Учебный процесс
	Тематический
	Контрольные работы
	14-17
	Заместитель

директора 
	Справка

	Блок IV. Контроль ведения школьной документации.

	1.
	Контроль за состоянием журналов
	Объективность выставления четвертных и годовых оценок. Выявление основных недочетов в работе с журналами. Готовность журналов с 5 по 9 классы к сдаче в архив. Готовность журналов выпускных классов к итоговой аттестации.
	Учебный процесс
	Персональный
	Просмотр
	28-30
	Заместитель

директора 
	Справка

	Блок V. Контроль  работы педагогических кадров.

	1.
	Аттестация педагогов
	Анализ заявлений педагогов  на повышение или подтверждение квалификационной категории
	Методическая работа
	Персональный
	Собеседование
	25-29
	Заместитель

директора 
	Совещание при зам.дир.по УВР

	2.
	Создание банка информационных материалов
	Обеспечение методическими материалами и рекомендациями все структурные звенья образовательного процесса в школе
	Методическая работа
	Тематический
	Сбор информации, создание рекомендаций
	В течение месяца
	Директор школы
	Совещание при директоре

	Блок VI. Контроль  воспитательного процесса в школе.

	1.
	Классные руководители, воспитатели
	Проанализировать работу классных руководителей, воспитателей по воспитанию ответственного отношения к учебе и подготовке учащихся к выпускным экзаменам
	Воспитательная работа
	Персональный
	Анализ посещения и успеваемости учащихся
	27-31
	Заместитель

директора 
	Справка

	2.
	Классные руководители, руководители кружков и секций
	Проверить аналитические имения классных руководителей, руководителей кружков и секций, способность подвести итоги по проведенной работе, определить ее результативность.
	Работа с документами
	Персональный
	Собеседование 
	19-20
	Заместитель

директора 
	Совещание при зам.директора 

	План внутришкольного контроля

за организацией  воспитательного процесса

	Сроки
	Содержание
	Объект,

субъект
	Цель контроля
	Вид контроля
	Форма контроля
	Где заслушивается

	сентябрь

	 1 –неделя 
	1. Проведение общешкольного праздника «Здравствуй, школа!» 
	Старший вожатый

классные руководители, воспитатели
	Качественная подготовка  праздника: оформление, разработка сценария проведения классных часов 
	Темат.


	Индивид.

собеседование
	Совещание кл.рук., воспитателей



	
	2.Диагностика интересов уч-ся 
	Педагог-Психолог

Педагоги доп.образования
	Формирование уч-ся в кружки, секции школы


	Темат.
	Анкетирование   
	Справка 

	2-неделя
	1.Планирование воспитательной деятельности кл.руководителей и воспитателей
	Планы классных руководителей 

и воспитателей


	Проверить  соответствие содержания планов возрастным особенностям учащихся; актуальность решаемых задач и соответствие задачам школы.
	Актив.


	Индивидуальн консультации 


	Оперативное совещание



	
	2. Проведение Дня здоровья
	Учителя физ.культуры
	Оказание методической помощи учителям физ.культуры
	Актив.
	Собрание творческой группы
	Оперативное совещание



	
	3.Планирование педагогов доп.образования,

педагогов факультативных и коррекционных занятий
	Планы педагогов


	Проверить  соответствие содержания планов возрастным особенностям учащихся; актуальность решаемых задач и соответствие задачам школы.
	Актив.


	Индивидуальн консультации 


	Оперативное совещание



	3-неделя
	1. Планирование работы ГПД школы
	Педагоги ГПД. классные руководители, воспитатели


	Своевременность  и качество заполнения классными руководителями и воспитателями страниц  журналов, отражающих занятость учащихся в кружках и факультативах.  
	Актив.
	Индивид.

собеседование
	Совет при директоре

	
	2. Работа по профориентации уч-ся 8- 9кл 
	Психолог

Соц.пед 
	 Отследить взаимосвязь школы с проф.училищами 
	Актив.
	Индивид.

собеседование
	Совет при директоре

	
	3.Соблюдение охранительного режима. Выполнение режимных моментов во 2-ю половину дня
	педагоги доп.образования. классные руководители, воспитатели


	Своевременное отслеживание 
	Актив.
	Индивид.

собеседование
	Совещание при за. директоре

	
	1.Организация работы МО классных руководителей,

воспитателей
	Руководитель МО 


	Планирование деятельности, ведение отчетной документации
	Темат.
	Индивид.

собеседование


	Совещание при за. директоре

	4-неделя
	1. Планирование воспитательной деятельности 

5-7 классов
	Планы классных руководителей,

воспитателей 

5-7 классов


	Проверить  соответствие содержания планов классных руководителей, воспитателей  возрастным особенностям учащихся; актуальность решаемых задач и соответствие задачам школы.
	Актив.


	Индивид.

собеседование


	Справка 

	
	2. Режим работы кружков 
	Педагоги дополнительного образования, Кл.руководители
	Изучить  состояние индивидуальной работы классных руководителей  с учащимися  «группы риска» по вовлечению в кружки, спортивные секции, дополнительные занятия, внеклассные мероприятия. 
	Актив.


	Индивид.

собеседование


	Совещание при за. директоре

	
	3.Организация дежурства
	педагоги
	Своевременное отслеживание
	Персон.
	Наблюдение

Беседа 
	Совещание при за. директоре

	октябрь

	1 –неделя
	1.Организация внеурочной деятельности

 уч-ся
	Классные рук-ли


	Изучить занятость уч-ся во внеурочное время.  

 Своевременное отслеживание  посещения занятий кружков, секций уч-ся «группы риска». Полнота  привлечения трудных подростков в кружки и секции
	Актив.
	Индивид.

собеседование
	Совещание при за.директоре

	
	2.Планирование работы педагогов доп. образования
	Педагоги доп.образования
	Качество заполнения отчетной документации педагогами  доп. образования
	Темат.
	Индивид.

собеседование
	Справка 

	2 –неделя
	1 Работа  классных рук-лей по правовому воспитанию уч-ся

2.Проведение  праздника ко Дню Учителя


	Классные рук-ли 5-9 классов


	Система работы кл.рук-лей  по правовому воспитанию уч-ся, по профилактике и предупреждению преступлений и правонарушений.

Организация концерта, оформление акт.зала


	Темат.


	Индивид.

собеседование


	Оперативное совещание



	3 –неделя
	1.Занятость учащихся «группы риска»

2.Режим работы ГПД

3. Проведение общешкольного собрания 
	Соц.педагог

Кл.рук-ли

Педагоги ГПД 

Администрация


	Контроль за посещаемостью кружков, секций уч-ся данной категории. Предупреждение правонаруений, преступлений

Проверить  соответствие проводимых занятий тематическому плану, содержание занятий, ведение документации, осуществление контроля за посещаемостью уч-ся.

Подготовка к род.собранию, приглашение специалистов
	Актив.

Персон.
	Индивид.

собеседование


	Совет при директоре

Общешкольное собрание

	4 –неделя
	 1. Реализация воспитательного потенциала доп. образования по предупреждению безнадзорности детей
	Педагоги дополнительного образования, кл.рук, соц.педагог


	Осуществление программы 

«Всеобуч»
Система работы кл. рук-лей  по воспитанию здорового образа жизни уч-ся, по профилактике и предупреждению употребления нарковеществ
	Актив.


	Индивид.

собеседование


	Оперативное совещание



	ноябрь

	1-неделя
	1.Организация работы социального педагога с  учащимися «группы риска» 
	Социальный педагог 


	Планирование деятельности, ведение отчетной документации
	Темат.
	Индивид.

собеседование


	Справка

	
	2.Организация осенних каникул


	Классные рук-ли

Педагоги дополнительного образования
	Планирование работы школы в каникулярный период


	фронт
	Индивид.

собеседование
	Пед.совет

	2-неделя
	1.Работа школы в каникулярный период

Проведение открытых внеклассных мероприятий 
	Все службы школы

Классные рук-ли
	Изучить занятость уч-ся, использование новых форм в работе с детьми

Проверить  качество проводимых занятий, оказание методической помощи.
	фронт
	Посещение мероприятий, занятий доп.образования
	Справка 

	3-неделя
	1.Итоги осенних каникул.


	Классные руководители 


	Работа профильных отрядов

Занятость учащихся «группы риска» в каникулярное время.
	Темат.
	Индивид.

собеседование
	Совещание классных руководителей

	 4-неделя
	1 Реализация воспитательного потенциала 
2. Организация работы с родителями уч-ся
	Классные руководители 

5-9 классов


	Система работы педагогов по патриотическому воспитанию уч-ся 

Система работы педагогов 
	Темат.


	Посещение мероприятий, занятий 
	Справка

	декабрь

	            1 - неделя
	1. Диагностика уровня готовности уч-ся к рискованному поведению

2.Проведение открытых внеклассных мероприятий 5 кл. по воспитанию здорового образа жизни уч-ся
	Психологи 

Соц.педагог

Классные рук-ли,воспитатели


	Система работы в 5-ых по воспитанию здорового образа жизни уч-ся

Проверить  качество проводимых занятий, оказание методической помощи.
	Темат.


	Анкетирование  

Посещение мероприятий
	Справка 



	2- неделя
	1. Проведение открытых внеклассных мероприятий 6-8 кл

по правовому воспитанию

 уч-ся
	Классные рук-ли

воспитатели


	Система работы кл.рук-лей 6-8 классов по правовому воспитанию

 уч-ся


	Темат.


	Посещение мероприятий
	Справка 



	
	2.Организация открытия Мастерской Деда Мороза
	Классные рук-ли,

воспитатели


	Проверить  качество проводимых мероприятий, оказание методической помощи.
	Актив.
	Посещение мероприятий
	Совещание при зам.директора

	3-неделя
	2.Организация зимних каникул
	Классные рук-ли воспитатели


	Планирование деятельности всех служб школы в каник.период
	   Актив.
	Индивид.

собеседование
	Пед.совет

	     4-неделя
	1.Проведение новогодних утренников.


	Классные руководители, воспитатели 

5-9 классов, 
	Подготовка к общешкольному

мероприятию.


	Актив.
	Посещение мероприятий
	Совещание при зам.директоа

	январь

	3-неделя
	Анализ воспитательной деятельности школы за 1 полугодие

Итоги зимних каникул.
	Классные руководители 

1-9 классов
	Занятость учащихся в каникулярное время.

Реализация программы «Каникулы»
	Фронт.


	Наблюдение

Мониторинг 


	Пед.совет



	4-неделя                 
	Проведение открытых мероприятий по трудовому воспитанию
	Классный рук-ль 
	Проверить подготовку мероприятий

	Персонал.
	Индивид.

собеседование
	МО кл.рук. 



	февраль

	1- неделя
	Месячник (по плану).

Проведение открытых мероприятий
	. 

Классные руководители 


	Проверить подготовку мероприятий.


	Темат.


	Посещение мероприятий


	Справка 



	2-неделя
	Работа с уч-ся «группы риска» и неблагополучным семьями
	Классные рук-ли, соц.пед
	Своевременное отслеживание кл.рук-ми посещения занятий трудными уч-ся и полноту привлечения их в кружки 
	Персон.
	Наблюдение

Беседа 
	Совещание при зам.директора

	3-неделя
	Организация спортивно-массовых мероприятий в О.У
	Физ.работники. 


	Проверить подготовку мероприятий
	Темат.


	Посещение мероприятий, занятий доп.образования
	Справка 



	4-неделя
	Соблюдение охранительного режима 
	педагоги
	Своевременное отслеживание 
	Персон.
	Наблюдение

Беседа 
	Совещание при зам. директора

	март

	1-неделя
	ГПД
	Педагоги 
	Ведение отчетной документации, посещаемость уч-ся кружков и секций  
	Персон.
	Наблюдение

Собеседование 


	Совещание при зам. директора

	2-неделя
	Работа по проф.ориентации уч-ся

Диагностика уровня воспитанности


	Соц.педагог, Классные

руководители, воспитатели

психолог


	Предварительное дальнейшее обучение 9 классов


	Темат.
	Мониторинг 

Анкетирование 
	Справка 

	3-неделя
	Организация весенних каникул


	Педагоги 
	Планирование деятельности всех служб школы в каник.период
	      Актив.
	Собеседование 


	Совещание классных руководителей

	
	Проведение открытых занятий по эстетическому воспитанию
	Классный рук-ль воспитатели

 
	Проверить подготовку мероприятий

	Персонал.
	Индивид.

собеседование
	МО кл.рук. 



	4-неделя 
	 Итоги весенних каникул.


	Классные

руководители
	Занятость учащихся в каникулярное время.
	Темат.


	Индивид.

собеседование


	Совещание при зам. директора

	апрель

	1-неделя
	Месячник санитарно-экологической безопасности
	Педагоги 
	Охрана труда и техника безопасности во внеклассной работе с уч-ся

Уборка школьной территории


	Темат.
	Индивид.

собеседование


	Совещание классных руководителей

	2-неделя
	Использование здоровьесберегающих технологий во внеурочных формах работы с детьми
	Медицинский работник

Психолог 

Кл.рук-ли
	Ход реализации программы «Здоровье».

Формирование здорового образа жизни через содержание воспитательного процесса
	Темат.
	Наблюдение

Собеседование 


	Совещание при зам.директора

	3-неделя
	Проведение открытого мероприятия Т/Б
	Классный рук-ль воспитатели


	Соблюдение техники безопасности при организации мероприятий
	
	Посещение мероприятия
	Совещание при зам.директора

	4-неделя
	Проведение открытых занятий по экологическому воспитанию
	Классный рук-ль воспитатели

 
	Проверить подготовку мероприятий

	Персонал.
	Индивид.

собеседование
	МО кл.рук. 



	май

	1-неделя
	Организация летнего отдыха и занятости уч-ся

Занятость  уч-ся «группы риска»
	Педагоги 
	Реализация программы «Каникулы»

Социальная защищенность уч-ся


	Темат.
	Наблюдение

Собеседование 


	Совещание при зам.директора

	
	Проведение открытых мероприятий по патриотическому воспитанию
	Классный рук-ль воспитатели

 
	Проверить подготовку мероприятий

	Персонал.
	Индивид.

собеседование
	МО кл.рук. 



	2-неделя
	Диагностика  эффективности методической работы, оценка деятельности классных руководителей
	Классные рук-ли
	Диагностика  эффективности методической работы
	Темат.
	Мониторинг 
	Совещание  при зам. директора, заседание МО

	3-неделя
	Проведение праздника «Последний звонок» 9кл, 
	Старший вожатый, Классные рук-ли
	Подготовка классов к данному мероприятию
	Темат.
	Наблюдение

Собеседование 


	Справка 

	4-неделя
	Анализ работы за год
	педагоги
	Диагностика  и обобщение результатов воспитательной работы школы за год


	Темат.
	Наблюдение

Собеседование 


	Пед.совет


