Показатели эффективности деятельности педагога-организатора
	
	Критерии материального стимулирования
	Баллы 

	Воспитательная деятельность
	Критерий 1

Эффективная организация работы школьного  ученического соуправления.

Критерий 2

Систематичность работы с активом школы и классов
Критерий 3

Мониторинги

Критерий 4

Открытые внеклассные мероприятия, конкурсы, фестивали и др.
- школьный 
- районный 
- областной  

Критерий 5

Охват воспитанников в проводимых мероприятиях (%)
- 100% 
- 50% 
- 30%

Критерий 6

Наличие  публикаций на сайте школы
Критерий 7

Участие в профессиональных конкурсах разного уровня
- школьный 
- районный 
- областной  

.  Критерий 8

Организация совместной деятельности с учреждениями  социума, общественностью
- эпизодически 
- периодически

Критерий 10

Отражение информации  на стендах, оформление школьных уголков  (наглядность)
	0,5
0,5

0,5

0,5

1

2

1

0,5

0,2

0,5

0,5

1

1,5

0,5

1

0,5



	Обеспечение высокого уровня профессионального мастерства 

	Критерий 1

Разработка методического материала, обеспечивающего проведение социально-культурного мероприятия (разработка методических, дидактических материалов, программ досуговой деятельности, сценариев, видеороликов и т.д.) 


	1

	Внеурочная деятельность
	Критерий 1

Проведение предметных и тематических недель

Критерий   2   

Помощь в организации и проведении мероприятий 


	0,5
0,5

	Методическая деятельность
	Критерий 1
- Разработка педагогом авторских образовательных программ, получивших положительный отзыв и рекомендованных к реализации

Критерий 2 

Реализация дополнительных проектов( дополнительные программы, групповые и индивидуальные проекты)

Критерий 3
Качество опубликованных собственных методических разработок (целостность, инновационность, качество материалов, актуальность, практическая значимость). 

При наличии сертификата

Критерий 4

Участие в методической работе:

- выступление на педсовете

- выступление на ШМО, РОМ

- выступление на общешкольном родительском собрании
	1

0,5
1

0,5

0,5

0,5

	Научно-исследовательская деятельность
	Критерий 1
Качество самообразовательной работы пед. работника (наличие плана по самообразованию, анализ работы по самообразованию)

Критерий 2
Качество выступления учителя на научно-практических конференциях, пед. чтениях, совещаниях, семинарах, 
 (научный доклад, презентация)

Критерий 3
Наличие опубликованных статей,

научных публикаций в СМИ ( газеты, журналы)


	0,5
2

1

	Критерии
понижающие
баллы
	Травматизм обучающихся во время образовательного процесса
	-5

	
	Наличие обоснованных жалоб со стороны родителей обучающихся , других работников образовательного процесса на работу педагога отражённых в административных актах
	-5


Итого:                                                                                                      20 баллов

Председатель комиссии_____________________________________

Члены комиссии:

_______________________________________

_______________________________________

_______________________________________
Ознакомлен (а)                                       ___________________________________                                                         

«_____»  ____________________ 201__г

